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CASTIL
benefity poskytované z FKSP
Zasady pro pouzivani fondu kulturnich a socialnich potieb

1. Uvodni ustanoveni

Organizace Centrum socidlnich a zdravotnich sluzeb meésta Pfibram (dale jen CSZS) stanovi tyto
LZasady pro pouzivani fondu kulturnich a socidinich potfeb” (dale jen Zasady), které stanovuji podminky
pro pouZivani fondu kulturnich a socidinich potfeb a 2zpUsob ¢erpani poskytnutych pfispévkl
pro zaméstnance a rodinné ptislu$niky v souladu s § 33 zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpottovych pravidlech
Gzemnich rozpo&tl, v platném znéni (dale jen ,vyhladka o FKSP*).

Za rodinného ptisludnika se pro Glely poskytovani pfispévkl z fondu kulturnich a socialnich potieb
u CSZS povaZuje: manZel, manelka, registrovany partner, partnerka, druh, druzka, nezaopatfené déti
vietng daéti svéfenych do péstounské nebo porucnické péfe a déti svéfenych soudem do péle
zaméstnance (d&le jen ,rodinny pfislusnik®).

Za nezaopatfené dité se pro Utely poskytovani pfispévki z fondu kulturnich a socidinich u CSZS
povaZuje dité do jeho skon&eni povinné 8koini dochazky, a poté, nejdéle v8ak do 26. roku véku, jestlize

a) se soustavné piipravuje na budouci povolani, nebo
b) se nemlze soustavn& pfipravovat na budoucl povolani nebo vykonavat vydéleCnou ginnost

pro nemoc nebo Uraz, anebo
¢) z divodu dliouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu je neschopno vykonavat soustavnou

vydéle¢nou &innost.

d) Po skoné&eni povinné §kolni dochazky se do 18. roku véku povaZuje za nezaopatifené dité také
dité, které je vedeno v evidenci krajské pobotky Utadu prace jako uchaze& o zaméstnani
a nema narok na podporu v nezaméstnanosti nebo podporu pfi rekvalifikaci.

Il. Zapujcky

Zaméstnavatel poskytne svym zaméstnancim na zakladé pisemné smiouvy bezaro&nou navratnou
zapujcku na zakladé Zadosti zaméstnance (pfiloha ¢. 1) v odivodnénych a doloZenych ptipadech.

Zaplijtka se poskytuje do maximaini vy3e 25.000 K& na jednoho zaméstnance. ZapGjcka se vyplaci
pouze pen&zni formou. Tuto zdpljeku mlZe Cerpat kaidy zaméstnanec CSZS, ktery ma s organizaci
uzavfenu pracovni smlouvu s trvanim pracovniho poméru del$im neZ bude ukongeno splaceni poskytnuté

zapljcky a neni ve zkudebni dobeé ¢&i vypovédni lhuté.

Z4dost se podava ptes vedouciho pracovnika v ramci softwarového systému INSIO. Kazda 2adost se
posuzuje a schvaluje samostatné a to tficlennou komisi ve sloZeni: feditel organizace,
vedoucl ekonomického Useku a nadfizeny pracovnik zaméstnance.

Zadost si miZe podat kaZdy jednou za dva roky. Pokud v3ak do konce 8. mésice pfisludného

kalendafniho roku nebudou podany Zadosti do vy&erpani maximalni stanovené roni &astky, mize o pajcku
2adat i ten zaméstnanec, ktery ziskal ptjtku v pfedchozim roce, a ktera je piné splacena.

Cekaci Ihiita je zavisla na prostfedcich fondu. Pii schvalovanl se piihliZi k vykonu prace a k ekonomické
a socialni situaci zameéstnance.

Organizace dle svych moznosti poskytuje zapijtky zaméstnanciim do celkové maximaini vy$e 300.000
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K& rotné.

Zapljtka je splacena formou mésitnich sraZek z platu, piiem2 minimaini splatka ¢ini 500 K¢
a maximaini 2.500 K&, pocinaje nasledujicim mésicem po poskytnuti. SraZky jsou provadény na zakladé
splatkového kalendafe, ktery je nedilnou souZastl smlouvy a vySe splatek se stanovi dle dohody
zaméstnance a zaméstnavatele s piihlédnutim k finanénl a socialni situaci zaméstnance.

{il. Stravovéni

Zaméstnavatel pfisplva zfondu na stravovani &astkou uréenou die vnitfnl smémice o stravovani
zaméstnancs za jedno hiavnl jidlo denn& pro jednoho zaméstnance za jim odpracovanou sménu.
Za odpracovanou sménu se povazuje odpracovéani alespon 3 hodin. Pracuje-li zameéstnanec ve stanovené
sméné vice jak 11 hodin v Ghrnu s povinnou plestavkou v praci a terpa-li 2 piestavky na jidio a oddech,
plispiva zaméstnavatel na dvé jidia za odpracovanou sménu,,

IV. Rehabilitace

Zaméstnavatel poskytne zaméstnanctim provedeni 2 rehabilitatnich tkond (masaZi) roéné zdarma
v provozovnach viastni organizace. Prispévek fondu je v tomto pfipadé v piné vysi.

Na daldi 2 rehabilitatni akony poskytne pfispévek ve vysi zbyvajicl ¢asti Uhrady do vySe ceny (konu
pro vefejnost, plitemZ zaméstnanec hradl 50% ceny.

Vzhledem ke skute&nosti, 2e poskytovani rehabilitaci a masa2i organizaci nespliiuje podminku
provedeni Gkonu ,poskytovatelem zdravotni péce®, bezuplatné pinéni bude zaméstnanci fadné zdanéno
v méslici poskytnuti Gkonu.

Cerpéni tohoto pfispévku je formou vystavenych poukazek zaméstnanciim. Poukazky se vyhotovuji vzdy
podatkem roku kazdému zaméstnanci, ktery neni ve zkudebni dobé &i ve vypovédni Ihuté. Kazdy nové
ptichozl zaméstnanec si musi o vyhotoveni poukazky pozadat a to nejdfive po uplynuti zku$ebni doby.
Narok na podet Gkoni se mu adekvatné krati k pfihiédnutim k déice pracovniho pomeéru vroce s tim,
Ze narok na 1+1 Gkon vznika vZdy pololetn&. Poukézka zni na jméno a je nepienosna. V piipadé skonteni
pracovniho poméru musi byt vydana poukazka odevzdana zpét a pfipadné pfelerpani musi byt k datu
skon&eni pracovniho poméru uhrazeno.

Vzhledem k rozdiinym &asovym useklim poskytovanych masazi se stanovuje, Ze zamé&stnanec ma narok
vramei dvou udkonl (zdarma nebo za 50% ceny) vidy narok na 1x 30 minut a 1x 60 minut,
nebo na 2x 45 minut.

Z fondu Ize pfispivat na hromadné kulturni, télovychovné a sportovni akce poradané &i spolupofadané
zaméstnavatelem zaméstnancim a jejich rodinnym pfisiudnikim a to aZ do vy3e 100% naklad( (mimo
bali¢ky aktivit). Pravidla a vy3e poskytnuti budou uréeny u jednotlivé pofadanych akci. (napf. vanoZni
besidka, opékani buftl, plavba parnikem apod.).
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VI. Ptispévek na produkty spofeni na stafi

Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanctim z fondu kulturnich a socialnich potfeb pfispévek ve vysi
250 K& mésiéné na produkty spofeni na stafi, kterymi jsou dle § 15a zakona o danich z pfjmu:

¢ & * &

penzijni pfipojisténi se statnim plispévkem,
doplfikové penzijni spofeni,

penzijnl poji§téni u instituce penzijniho pojisténi a
diouhodoby investitni produkt.

Piispévek je mozné poskytnout zaméstnanci pfi spinéni téchto podminek:

1.

trvani hlavniho pracovniho poméru nejméné po dobu 6 mésicl bez ohledu na sjednanou délku
trvanl pracovniho poméru & na vy$i tvazku,

na zakladé predloZené smiouvy s penzijnim fondem &i pojistovnou. Piispévek zaméstnavatele
musi byt zaveden ve smilouvé (potvrzeni o registrovani zmény) dle podminek jednotlivych
pojistoven,

pfispévek je poskytovan nejdfive od nasledujiciho mésice po podani zadosti piip. tak, jak je
uvedeno v potvrzen{ o registrovani zmény,

plispévek se poskytuje za cely kalendaini mésic v piné vysi, je-li pfedpoklad trvani pracovniho
poméru po dobu celého mesice. Koni-li pracovni pomér v prib&hu daného mesice,
nebo existuje-li k tomu silny pfedpoklad, ptispévek se neposkytne. Toto ustanoveni se
nepouzije, kon&i-i pracovni pomé&r dohodou & vyprenim smiouvy k poslednimu dni
kalendainiho mésice.

plisp&vek se vyplaci v aktudinim méslici, neni poskytovan zpétné ani pfedem.

VI, Podpora zdravi

Z fondu Ize hradit multivitaminové baligky pro zaméstnance. O poskytnuti v daném roce se rozhoduje
na zékladé pinéni rozpodtu.

Vill. Rozpotet

Rozpotet se sestavuje vZdy na kazdy rok po schvalenl mzdového limitu zfizovatelem. V rozpoCtu se
uvedou planované pFispévky a jejich pouZitl v konkrétni vysi. P pouzivani fondu se postupuje v souladu
se schvélenym rozpodtem,

Pingni rozpottu je v pribé&hu roku sledovano a v pfipadé potfeby musi dojit k uprave rozpottu
v jednotlivych poloZkach. V piipadé vytvoiené rezervy z minulych let je tuto moZné zahrnout do sestavovani
rozpo&tu. Nebude-li rezerva zahrnuta pfimo do sestavovani rozpottu, Ize urtit v priib&hu roku jeji cerpani
na konkrétnf Ocel.

Centrum socidlnich a zdravotnlch stuteb mésta Pribram,
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IX. Zavéreéna ustanoveni

V ptipadé volnych prostfedkt a pfipadnych rezerv fondu lze pfispivat i na dal8i akce dle rozhodnuti
teditele organizace.

Ptispévky stanovené témito Zasadami se vztahuji na vdechny zameéstnance pracujici na zakladé
uzaviené Pracovni smiouvy véetng zaméstnanky? a zaméstnancll na matefské a rodicovské dovolené
do tti let véku dftéte. Piisp&vky na kulturni akce dle &l. V je moZno poskytovat i zaméstnancim, ktefi ukondili
pracovni pomér u organizace z diivodu odchodu do starobnlho &i ping invalidniho diichodu.

Na poskytnuti pfispévki a jiné pinéni z fondu neni nérok. Pfi pouzivani fondu se poskytuje v souladu se
schvalenymi Zasadami a vydaje Ize uskutedovat jen do vye volnych prostiedkl fondu.
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CAST L
Exkluzivni nabidky

A. BENEFITNI VOLANIi PRO ZAMESTNANCE

I. Uvodni ustanoveni

Organizace Centrum socidlnich a zdravotnich sluZeb Piibram nabizi pro své zaméstnance v ramci tarifi
nabizenych organizaci benefit ve form& zvyhodnéného volant a to i pro rodinné pfislusniky.

Il. Podminky pro pfistoupeni do programu

Do programu je umoZnéno pfistoupit zaméstnanci s pracovnim pomérem na dobu neurcitou
ptip. i na dobu urditou, ale vzdy aZ po ukon&en! zkudebnl'doby na zékladé Zadosti, ktera se pfedava

na personaini oddéleni.
Ptevod stavajicich telefonnich &isel je mozny, je ale nutno potitat s delSf dobou vyfizent.

KaZzdému zaméstnanci je umoZnéno vyuzit celkem az 5 telefonnich &isel. Volani v ramci vSech &isel
zapojenych do programu je zdarma.

Uhrada za stanovené tarifni plany, za volani a piipadné dal$i vyuZité sluzby probiha kazdy mésic
a to srézkou z platu. Ve vyjimetném odiivodnéném pfipadé je moZna platba v hotovosti &i bezhotovostnim

pfevodem.

Ill, Tarifni plan
Nabizené tarifni plany (ceny isou bez DPH}:

Tarifni plan ¢. 1

I | usivatelsky poplatek _

f‘ T

Ej‘f’j Tarif s minutovou sazbou _L s - 1Ke

Volénl v ramgi CR: _ . B e |
Typ sluzby S ~ Cena za jednotku
- ~ | Do sité Vodafone Do ostatnich nérodnich siti

Z mobilu na mobil | __0A40K¥min | 0,40 K&/min _ |

| Z mobilu na pevnou L 0,40 K&/min . 040KYmin

| Vnitrofiremni volani (VPN) B 0,00 K&/min = _

. SMS - textové zpravy L. 0,50KeSMS L 0,50 K&/SMS |

Narodnf mobilni pfipojeni nesdilené k tarifu TP1

| Datovy tarif T Mésini platba | Cerpani dat | Dokup dat | Cena_ | Potet

Centrum socidinich a u;lravotnfch sluie;bmn:é‘sta P¥bram, 1:318 629057  E: infoocentrumpribram.ci—;v‘v;w.centmmpribram.cz
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| Wzéné 1 objem I automat,

R | B [ |dokupd

| OneNet mobiln( pfipojeni 500MB | 30,00KE | - | 500MB | 80,00K 0
OneNet mobilni pfipojeni 1,5GB |  5500K&¢ | - | 1GB_ [ 13000K¢| 0

[ OneNet mobilni pfipojeni 3 GB | 80,00 Ke - 1GB | 13000KE| 0

1 ONeNet mobilni pfipojeni 20 GB | 7500k - | 1GB 130,00 K& 0

| "OneNet mobilni ptipojeni 50 GB | 280,00 K& | - | 1GB | 130,00Ke 0

Neomezené tarify £.2,3,4,5,6,7

: ‘ Objem Cenaza | Potet 1
. erpani dokupu dokup dat | autom
Uiivaltetls:((y Datovy tarif | dat | at
poplate vZong1| dokup |
| ! = &
TP2 — Neomezené volani a SMS | ' - | - 0 |
's One Net mobilnim pfipojenim | 14000KE | Bezdgt | = - E - B
TP3 — Neomezené volani a SMS | E
s One Net mobilnim pfipojenim | 14500K& | S00MB | | 500MB | 80,00 K2
TP4 — Neomezené volani a SMS | | ‘
s One Net mobilnim pfipojenim ’1 50,00Ke | 1,5GB - | 16B | 130,00 K&
TP5 — Neomezené volanl a SMS |
|'s One Net mobilnim pfipojenim | 17000k | 36B - | 1GB 130,00 K&
[ TP6 — Neomezené volani a SMS '
| s One Net mobilnim pfipojenim | 280,00 K& 2068 | - | 1GB_ | 130,00 K&
Vodafone
\IP'/’ Neomezené voldni a SMS neomezeny
s One Net mobilnim pfipojenim | 410,00K& | Super | 36GB _ N L]

Uzivatel &erpa data v Z6né 1 v rozsahu doméciho datového limitu, pokud neni uvedeno jinak.

Voléni v ramci CR: o

Typ sluzby Ceqa za jednotku

| Do sité Vodafone . Do ostatnich narodnich siti |
Z mobilu na mobil 0,00 K&/min L 0,00 K&/min
Zmobilunapevnou | 0,00 K&min | 0,00 K&min |
Vnitrofiremni volani (VPN | 0,00 K&min ’ - ]
| SMS - textové zpravy | _000K&sMS | 000KESMS

Mezinarodni volani
Zvyhodnéné mezmérodnl volani pro vybrané regiony = e

Cena za Jednotku pro mezmérodm volam

r»Zvyhodneny region |2 mobilu na mobil Z mobllu na pevnou g Z pevné na pevnou 1z pevné na mobil 1

“ Ragion 0 o , 4,53 K&min | 4 53 K&/min. l 2,80 K&/min | i— 4, 53 Ké/mln

Region1 7.00K&min | 7 ,00 Ké&/min - 2,80 K& Ké/mm@ ;VWLQO Ké/mln

L Region 2 2 9 50 K&/min | 9 50 Ké/mm | 2,80 K&/min | 800 Ke&/min .
| Region3 | 13,00K&min ' 13,00 K&/min | 9,00 Ké&/min | 11,00 K&/min
Region 4 25,00 K&/min _ 25,00 K&/min 15,00 K&/min | 18,00 K&/min i

|Region5 35,00 K&/min 3500K&min | 20,00 K¥min | 25,00 K&/min _

Mezinarodni SMS — cena za jednotku mezinarodni SMS ~ 1,00 K&
Mezinarodni MMS — cena za jednotku pro mezinarodni MMS - 9,50 K&

Centrum sociélnich a 2dravotnich sluzeb mésta Pibram, 1: 318 629 057 « E. info@centrumpribram.cz - www.centrumpribram.cz
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ROAMING
Ceny sluZeb OneNet Roaming EU & World v Zén& 1, odpovidaji cenam sluzeb platnych do ostatnich

mobilnich siti v Ceské republice a sjednanych ve Smiouvé jako Tarifni plany.

Na tarif Vodafone Neomezeny si Vodafone vyhrazuje pravo aplikovat v souladu s nafizenim
(EU & 2022/612) datovy objem bez ptiplatku v z6né& 1, ktery bude aktualizovan dle podminek stanovenych
v tomto nafizeni. Data staZend nad ramec datového objemu bez pfiplatku v Z6n& 1 jsou zpoplatnéna
dle aktuéiniho Prehledu tarifl a sluzeb pro zakazniky Vodafone OneNet (Ceniku)

Roamingova volani — OneNet roaming

Zvyhodnéné roamingové volani pro vybrané zény

' 2v ghodnéné zéna | Cena za ednotku pro roamingové volani_
‘.' Odchozi do EU Odchozi do ~ Pfichozi
Zéna1 ] ostatnich .
| Cenysluzebv zéneé 1 v Ceny sluZeb v z6né 1 odpovidaji
‘ odpovidaji cenam 6,17 K&min | cenam narodnich sluZeb dle tarifu
o | négrodnich sluZzebdletarifu | | S - .
Zéna2 1 _ 2522 K&/min 14,72 K&/min ]
|Z6nad3 | 50,43 K&/min | 29,42 K&/min
Zvyhodnéné roamingové SMS pro vybrané zény
| Zvghodnéndzéna | OdchoziSMS
| Zéna 1 o | Ceny: sluzeb v z6né 1 odpovudaﬁ cenam narodnich sluZeb dle tarifu
[Zé6na2 B T 8,00 KE/SMS ]
|zénas 4 " 12,00 KE/ISMS ) |
Roamingova data — OneNet roaming
yhodnéna roamingova data pro né zén
“ ~ Zvyhodnénazéna ~ Cena za jednotku pro roamingova data _ n
Zéna1 Ceny sluzeb v z6né 1 odpovidajf cenam narodnich “sluzeb dle |
— - |tarifu_ & |
| Zé6na 2 ~ o 208,33 K&/MB - [
|Zéna3 l . 250,00 K&/MB |

Nérodni mobilni pfipojeni nesdilené
Roamingova volani — OneNet roaming — ceny sluzeb vz6n& 1, odpovidaji cendm nérodnich sluZeb

dle tarifu.

Tarifni plany se sjednévaji do 31. 01. 2027.

Centrum socisinich a zdravotnich sluleb mésta Pibram, T: 318 629 057 - E: info@centrumpribram.cz - www.centrumpribram.cz
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B. NABIDKA UNICREDIT BANK

UniCredit Bank nabizi pro zaméstnance Centra sociainich a zdravotnich sluZzeb zaloZen! béZného uctu
zdarma s moZnosti zlskat zpét az 9.000 K& a daldf vyhodné nabidky bankovnich produktd.
Vsechny informace k tomuto benefitu jsou uvedeny v pfiloze €. 4.

Promokéd pro uplatnéni vyhodné nabidky je: 47067071, nabidka je aktuainé platna do 31. 12. 2025.

C. NABIDKA GENERALI CESKA POJISTOVNA

Generali Ceska pojistovna nabizi zaméstnanclim Centra socialnich a zdravotnich sluzeb zvyhodnéné
poiistné produkty:

- sleva 40% na majetkové pojisténi Maj majetek

- sleva 30% na havarijni a povinné ru¢eni

- sleva 20% na pojisténi Mazlicek

- sleva az 40% na rizikové pojisténi v ramci Zivotniho pojisténi Mij Zivot

Tato nabidka je platna pro zaméstnance, kteff vyuZivaji benefit die Casti 1i., odstavec Ill. a je aktualné
platna do 31 12. 2025. Bliz8i informace jsou uvedeny v pifloze &. 5.

Centrum socléinich a zdravotnich sluleb mésta Pribram, T: 318 629 057 - E: info@centrumpribram.cz - www.centrumpribram.cz
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CAST IIL
benefity v ramci provozniho pfispévku zfizovatele

I. Uvodni ustanoveni

Organizace Centrum socidlnich a zdravotnich sluzeb Pfibram nabizi pro své zaméstnance benefity,
které jsou hrazeny mimo rozpodet fondu kulturnich a sociélnich potfeb a jsou pin& hrazeny z provozniho
ptispévku organizace se souhlasem zfizovatele organizace.

Il. Odmény k Zivotnimu jubileu 50 let

Zaméstnanci, ktell dosahnou Zivotniho jubilea 50 let a k datu jejich narozenin pracovali u organizace
v délce trvanl alespof 2 let, dostanou ve vyplaté odmeénu ve yysi 2.500 KE.

Vyplaceni této odmény je v souladu se zakonem &. 262/2006 Sb., Zakonlku prace, die § 224 odst. 2),
pismena a).

ill. Prispévek na Zivotni pojisténi

Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci ptispévek na soukromé Zivotni pojidténi uzavirené u spolecnosti
GENERALI, Ceska pojistovna, a to za podminky uzavieni nové smiouvy s touto pojistovnou, kde bude
sjednan meésiéni piispévek zaméstnavatele.

Vyse ptispévku ini:
- 500 K& mésiéné u pracovniho Uvazku (pouze na zaklad& pracovni smiouvy) u zaméstnavatele

ve vysi 0,75 - 1,00
- 300 K& mési¢né u pracovniho tvazku nizsiho, tj. méné jak 0,76

V ptipadé vice pracovnich pomérli u zaméstnavatele se tyto scitajf.

Prispévek je poskytovan viem zaméstnanctim, ktefi maji uzavienou smlouvu s pojistovnou a nejsou
ve zku$ebni dobé.

Prispévek se poskytuje za cely kalendafni mésic v plné vysi, je-li pfedpokiad trvani pracovniho poméru
po dobu celého mésice. Kongi-li pracovni pomér v prib&hu daného mésice, nebo existuje-li k tomu silny
pfedpoklad, pfispévek se neposkytne. Toto ustanoveni se nepouZije, kon&i-li pracovni pomér dohodou
&i vypréenim smiouvy k poslednimu dni kalendafntho mésice. Piispévek se vyplaci v aktualnim mesici,

neni poskytovan zpétné ani pfedem.

IV, Piispévek na aktivity

Zaméstnavatel poskytne pro kazdého zaméstnance bali¢ek finanénich prostfedk(, které mulzZe
pli spinéni podminek erpat na rlzné aktivity.

Na balitek ma narok zaméstnanec, ktery neni ve zkusebn! ani vypovédni dobé, pracuje v organizaci
alespof 12 mésicl k datu podani Zadosti o piispévek.

Centrum socidlnich a 2dravotnich sluiteb mésta PHibram, T: 318 629 057 - E: Info@centrumpribram.cz - www.centrumptibram.cz
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Vyse plispévku &ini:

- 3.500 K& ro&ng u pracovniho (vazku (pouze na zakladé pracovni smiouvy) u zaméstnavatele
ve vys§i 0,75 - 1,00
- 2.000 K& rogné u pracovniho tGvazku niZsiho, tj. méné jak 0,75

Baliek Ize poskytnout na riizné aktivity a poskytuje se ve prospéch zaméstnance, pfipadné rodinného
pfisludnika. Zamé&stnanec vyplini 2adost (pffloha ¢. 3) o poskytnuti prispévku, kde uvede, na jakou aktivitu
chce Serpat a v jaké vysi. Celkovy pfispévek Ize terpat bud jednordzové, nebo maximainé ve dvou Eastech.
Zéadost schvaluje osoba povéfena feditelem organizace po posouzeni spinéni podminek personalistkou.

Z davodu dailového osvobozeni u zaméstnance se vSechny pfispévky poskytuji pfedem
pted konanim akce a doklad (faktura) musi znit na zaméstnavatele (nazev, adresa, ICO).
Z dokladu musl vidy vyplyvat, o co pfesné se jedna, v jakém terminu a z textu musi byt patrné, jakého
zaméstnance se pfispé&vek tyka. Dokiad musi byt vzdy v Seské méné a musi zde byt uvedena pina hodnota
plngni (nebude akceptovana zélohova faktura). Pfipadny doplatek celkové ceny a prispévku
zaméstnavatele zaméstnanec doplacl na ekonomickém Useku hotovostni &i bezhotovostni formou.
V ptipadé bezhotovostni formy se doplatek zasila na Glet &islo 879430297/0100, v textu musl byt vidy
uvedeno jméno zaméstnance. Doplatek je nutny uhradit pfed konanim akce, diive nebude aktivita
zaméstnavatelem zakoupena a zaméstnanci tak umoznéna.

Ptispévek lze vyuZit na tyto aktivity:

1. Rekreace, détské tabory
Za rekreaci se pro G&ely smémice povazuje rekreatn( pobyt &i zajezd zaméstnance a jeho rodinnych

ptisludniki v tuzemsku i v zahrani&f konany za ugelem rekreace, relaxace, rehabilitace, sportu a poznavani,
dale i détské rekreace a tabory.

Ptispévek na rekreaci musi byt uplatnén a Serpan vzdy do konce kalendatnfho roku s tim, Ze termin
rekreace mizZe byt uveden do 31. 1. nasledujiciho roku.

2. Dioptrické bryle, kontaktni éotky -
Balitek lze Gerpat na potizeni dioptrickych bryli nebo kontaktnich ¢otek. Podminkou poskytnuti

prispévku je, Ze pinéni neni ani &astetné hrazeno z vefejného zdravotniho pojisténi &i jinou osobou.
K nutnosti osvobozeni od dané musi byt tyto pomucky pofizeny od zdravotnického zafizeni pfipadné
na lékaisky ptedpis, tato skutegnost musi byt doloZena a pfiloZena (postatuje kopie) k Zadosti o pfispévek.

3. Kultura
Balitek Ize terpat na vstupenky na kulturni akce a pfipadn& i na dopravu na tyto akce. Lze Zadat

na ptispévek na konkrétni akce pfip. lze vyuzit ndkupu poukazek — kino, divadlo.
4, Télovychova a sport

Balitek Ize terpat na vstupenky na t&lovychovné a sportovni akce a pfipadné i na dopravu na tyto akce.
Lze 2adat na pfispévek na konkrétni akce ptip. lze zde vyuZit nakupu permanentek a lekci — plavani,
brusleni, skipas, fitness a dal§i druhy sportovnich aktivit.

5. Vzdélava
Piispévek Ize vyuzit na dhradu nakladt umeleckého, jazykového a zéjmoveho vzdélavani, které neni

odbornym rozvojem zaméstnance a nesouvisi s vykonem pracovni &innosti.
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Cast IV.
Pfechodna a zavére¢na ustanoveni

Odmény k Zivotnimu jubileu die ¢asti Hi. bodu ll. se za obdobi leden — Cerven 2024 vyplati ve vyplaté
za Cervenec 2025.

Ptispévek na zZivotni pojisténi se poskytne zaméstnancim od pocatku roku 2025 zpétné
a to mimofadnym jednordzovym vkladem, pokud je platnost smlouvy o Zivotnim pojisténi uzaviena
od 1. 7. nebo nejdéle od 1. 8. 2025.

Timto plfedpisem se rusi:
Zasady pro pouzivani fondu kulturnich a sociainich potfeb ze dne 13. 5. 2024

1.
2. Benefitni program ,benefitni volani pro zaméstnance” ze dne 20. 2. 2025

Kontrolou dodrzovani tohoto pfedpisu je feditelkou povéfena vedouc! ekonomického Useku a pracovnice
zaijistujict prispévky FKSP dle pracovni napiné. 5

Tento vnitfni pfedpis nabyva platnosti a Gi¢innosti dnem podpisu.

V Piibrami dne 17 7. 2025

Ing. Lucie Bambasova Mgr. Barbora Vackaovéd
vedoucl ekonomického Useku feditelka organizace

Pfiloha &. 1 —~ Zadost o poskytnuti navratné bezdro&né zapljcky na bytové ucely
Pfiloha &. 2 - Zadost o zafazeni do programu ,benefitni volani pro zaméstnance”
Pfiloha &. 3 - Zadost o poskytnuti pfispévku na aktivity

Pfiloha €. 4 — Exkluzivni nabidka UniCredit Bank

Pfiloha &. 5 — Nabidka Generali Ceska pojistovna

Centrum socldinich a zdravotnich slu¥eb mésta Pibram, I: 318 629 057  E: infog@centrumpribram.cz www.centrumpribram cz
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Priloha &. 1

Cislo zadanky:

Jméno a pfijmeni Zadatele:
Adresa Zadatele:

Datum narozeni Zadatele:
Vyse zaplijcky:

Zadam o zapljcku na:
VySe splatky:

Rugéitel:

PoZzadovany termin:

Podpis vedouciho pracovnika: Datum:
Jméno, datum a ¢as je automaticky vygenerovén ze systému INSIO a nahrazuje podpis pracovnika,

Schvalovaci postup vedouci ekonomického tseku:

Podpis vedouciho EU: Datum:
Jméno, datum a ¢as je automaticky vygenerovén ze systému INSIO a nahrazuje podpis pracovnika.

Schvalovaci postup feditele organizace:

Podpis feditele organizace: Datum:
Jmeéno, datum a ¢as je automaticky vygenerovan ze systému INSIO a nahrazufe podpis pracovnika.



Priloha &. 2

CENTRUM SOCIALNICH A ZDRAVOTNICH SLUZEB MESTA PRIBRAM

Zadost o zafazeni do programu
.Benefitni volani pro zaméstnance’*

Ptijmeni a jméno zaméstnance: .......... ... e e

Potet poZadovanych telefonnich Clsel:.................
{max. 5)

| Pozaduji | Pozadujipfevod | Stavaiict o 2
P& | nové gislo ! stavajiciho cisla | onerator Zvoleny tarif CvoP
(ANO/NE) (uvedte telefonni ¢islo) P

IN) -

. [ B
|
I

3 | I

| A
i

4

5 |
TJe-li VA4S stavajici of operator Vodafone, budete hasledné vyzvani k dodéni potf‘ebnych nych tdaji pm prevod smlouvy a

neZédejte operatora o generaci ¢isla CVOP,
2y pfipadé poiadavku pfevodu stévajiciho telefonniho &isla Vém musi pavodni operétor vygenerovat Cislo prenosu

CVOP (bez tohoto &isla neni pfevod moiny), pfipadné musite dodaf OKU. V pfipadé Vodafons operédtora nemusite
%4dat o generaci &isla CVOP.

I

i

Do programu je umonéno pristoupit zaméstnanci s pracovnim pomérem na dobu neurgitou, pfip. i na
dobu urditou, ale vZdy aZ po ukonenf zkusebni doby.

Uhrada za stanovené tarifni plany, za volani a ptipadné dal$i vyuZite sluzby bude probihat kazdy mésic
a to srazkou z platu na zakladé uzaviené dohody. Pokud z urgitych dlvodl nechcete provadét srazky

z platu, ale upfednostiiujete platbu v hotovosti, prosim uvedte zde.

..................................................................................................................................

...........................................................................................................................

........................................

V Pfibrami dne:

Podpis Zadatele:

1: 318 629 057 E:info@centrumpribram.cz www centeumpribram.cz

Centrum socidlnich a zdravotnich slueb mésta Péibram,
1D datové schranky: dvdke2u |C: 47067071 DIC: C24706707

Brodska 100, 26101 P¥bram VIl



Priloha ¢. 3
% CENTRUM SOCIALNICH A ZDRAVOTNICH SLUZEB MESTA PRIBRAM

Zadost o poskytnuti pfispévku

Jméno a pfijmeni zamé&stnance:

V souladu s vnitinim predpisem Benefitni systém organizace zadam o pfispévek ve vysi

na (zakrouZkujte):

Rekreaci

Dioptrické bryle, kontaktni Coéky
Kultura

Télovychova a sport

Vzdélavani

ORrON =

Pfesny popis pInéni:

Termin:

Dodavatel:

Celkova hodnota:

Doplatek: (musi byt uhrazen na Géet ¢islo 879430297/0100
nejpozdéji do jednoho dne pred terminem splatnosti faktury)

Datum: Podpis zaméstnance:

7 vz

Posouzeni zadosti zaméstnavatelem:
Splnem podminek zaméstnance:
zaméstnanec neni ve zku$ebni ani vypovédni dobé
zaméstnanec je k datu podanf Zadosti zaméstnany u organizace minimalné 12 mésicl

zaméstnanec k datu podani zadosti pracuje na Gvazek v souctu v8ech pracovnich
pomér(
Podpis:
Datum:
Schvaleno:
Datum:

Zddosti musi byt predloeny min. 10 kalenddfnich dnii pFed kondnim akce, splatnost faktury nesmi byt v tomito 10
dennim obdobi!

Centrum sociélnich a zdravotnich sluZeb mésta Pfibram, T: 318 629 057 « E: info@centrumpribram.cz - www.centrumpribram.cz
Brodska 100, 26101 Pfibram VII| ID datové schranky: dvdké2u « I€: 47067071 « DIC: CZ47067071



Priloha &. 4

UniCredit Bank

f w o4 e

.. Ucet zdarma s odménou az 9 000 K¢
f r bd.d L] * t,

+ adalsimi vyhodami:
Mame ho pro vas! A prvni 3 000 KE ziskate jen za to, Ze si Oet zaloZite, nechate sina
néj posflat mzdu a pOl roku 3x mésitné zaplatite kartou.
Daigich aZ 6 000 KE ziskate, koy? si b8hem pruninc pot roku dohodnete zvihodnénou
pojtku, hypotéku, jednordzovou Investici, pravidelnou investici nebo Zivetni
pojisténi.

A lepif podminky pro vas mame | u spousty dalSich sluZeb.

Exkluzival nabidka pro zaméstnance:
CENTRUM SOCIALNICH A ZDRAVOTNICH SLUZEB MESTA PRIBRAM

Skvély urok pro vklady Vracime aZ 3 000 K& rotné

ai 9 000 K¢ do 2 000 000 K& z plated kartou
J | ‘
& A
Zajisténi na stafi si Se slevou 50 % nebo 75 % Lep3i drok 0 0,20 % nebo
odeltete z dani ze vstupniho poplatku 0,30 % rocné

gy

P —— I e =

Vratime vam prvni splatky Vyhodnéj3f Grok 0 0,15 % Nabidku dostanete hned

aZ do vy3e 24 000 K¢ rotné po pfipisu prvni vyplaty
B - r
W N
i :
kg ¢ 1
Vratime vam celé prvni Vrécenf 25% 1z prvnmo Mate o 25 % levnéjsi
mésitni pojistné ro¢niha pojistného rolni pojistné
ONLINE ODKUDKOLIV A KDYKOLIV ® ® DSOBNE NA KTEREKOLIV POBOLCE
m Zodejte promokdd o UNICREDIT BANK
47067071 «de n4s najoete?
3 | PREMED POBOLED
Nabidka platido 31.12. 2025
POUNIMKY AKCE BAMKX™ Wims.
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M Prllohac 5

NABIDKA POUZE
PRO ZAMESTNANCE
ORGANIZACE

SLEVU 40 % na majetkové pojisténi MUJ MAJETEK

too - trvalou 40 o sle u ] /
ol :3 i <4

SLEVU az 30% na havarijni pojisténi a povinné ruceni
Patimv zakladni s!evuve vysiaz 30% -~ ot el UL ~j vt

A T e il it o Y P RETY
SLEVU 20% na pojisténi MAZLICEK

(R YA & . L . % i fhr e f

SLEVU az 40 % 1a rizikove pojistné v ramci Zivotniho
pojisteni MU [\/

an e Coopvps stet e ' cier ¢ axkluzivnl sle ou 3z 40°¢

b2 pud st fua it cedld el i

Kontakt pro ¢erpani slav, konzultace a sjednani pojistar

~r

GENERALI

CESKA POJISTOVNA




