CENTRUM SOCIALNICH A ZDRAVOTNICH SLUZEB MESTA PRIBRAM

Zapis z 1. porady vedoucich pracovnikii ze dne 18. 2. 2026

Pritomni:

Mgr. Barbora Vackovd, Ing. Lucie Bambasova, Mgr. Simon Puskér, Bc. Michaela Nesvaéilova,
DiS., Mgr. Miroslava Némcova, DiS., Mgr. Bc. Toma§ Cipra, DiS., Bohuslav Kazda, Bc. Jana
Klimova, Mgr. Be. Katefina Brozikova, DiS., Mgr. Jana Benova, Bc. Hana Javorska, Marcela
Kraftova, Marta Kralova

Omluveni: Mgr. Petra Slapakové

Mgr. Barbora Vackova — ieditelka CSZS

pfivitani vSech na poradé

Ing. Lucie Bambasova — vedouci ekonomického iseku

faktury — potvrzeni vécné spravnosti — vzdy podpis s datem — s platnosti ihned
dopoéitavani hodin na DPC i DPP — vytvoiim navod a pfidam jako piilohu k zapisu
z porady '

fasovéani — Zadanky posilat do 10. dne v mésici, zaslané pozdg&ji jiz nemusi byt vyfizeny
zadanky o zajisténi potfeb — vSechny podstatné texty psat do informaci pro Zadatele.
Do poznamky pak jen tdaje, které nemusi byt na Zadance (nepiste sem odkaz, dodavatele)
nutno vzdy hlasit pfevody majetku

novinka —dochazi ke kraceni dotace za nesplnéni zasit'ovanych Gvazki, hodin, lizek — musi
se plnit 90%

od 4/2026 se navysuji zakladni platové tarify — 1. tabulka o 9%, sluzby o 5%

vzd&lavaci plany — stale chybi DS socialni (upraveny), DS kuchyné, Pavu¢ina

méme nového povétence pro GDPR —nova firma Nas povéienec p. VI¢ek. Aplikace VPoint
— zadéavéte sami, zreviduje vSechny dokumenty. Modul E-learning — povinné proskoleni
pro vSechny zaméstnance pracujici s GDPR. VSichni si zkontrolujte kontakt a jméno
povéience na svych formuldfich — musi se opravit a zvefejnit opravené na webu

ocekava se audit kybernetické bezpecnosti

Be. Michaela Nesvadilova, DiS — vedouci Nizkoprahového denniho centra a nocleharny

miZeme si ptjcit PC na recepci od SP? Odesel nam, potiebujeme ho akutné. Ano, domluvit
se s p. Krehlikem

dostaneme Zidle? domluvit se s V. Rihou

nemame uklizeCku

na kart¢ Pluxee propadly ke konci roku zaméstnanci penize, co s tim? Asi nepiijde obnovit
v koupelné na NDC mame plisei. Co s tim? Domluvit se s B. Kazdou

velky problém — vyskyt Svabu

noclezenky — problém, kdyz neni Zadny podpis — nemtizeme identifikovat

aktualné kapacita 48 klientd — nepfetrZity provoz, neustdle fyzické poty&ky

spoluprace s Méstskou policii — Méstska policie pfiveze osobu bez domova, kdyZ nevi,
kam s ni a feknou, Ze to je na pfikaz pana starosty. Pan starosta volal kviili problematickému
klientovi, kdyZ se dozvéd€l od kolegyit z OSVZ a ptal se pro¢ jesté nedostal STOP,
kdyZ obtézuje klienty a zaméstnance NDC a N. Na to jsem mu odpovédéla, Ze fekli, Ze to
nakazal pan starosta. Ten v8ak fekl, Ze to nenakazal a Ze si to Méstska policie vymyslela —
Mgr. Vackova dofeSim s panem starostou. Pokud se opravdu néco déje, vola prvni pan
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starosta, tak to funguje na STS
zneuzivani dart na thradu noclehu
hledame supervizora — Bc. Javorskd posle kontakt

Mgr. Simon Puskar — vedouci Azylového domu

personalné stabilni

v 6/26 kon¢i p. Bouska

AD postupné rekonstruujeme — d€kuji hlavné pani feditelce a ing. Bambasové

spoluprace s Adrou —navy$eno o 1 den

velky vyskyt drog — J. Klimovd — miiZeme jim zprostiedkovat kontakt na dalsi sluZby.
V Zadné socidlni sluzbé nesmime testovat na drogy a alkohol. Testovat miiZe pouze policie.
Jind situace je pokud je agresivni, pak miiZzeme postupovat dle domdciho Fadu a miiZeme
s nimi ukoncit smlouvu

. Miroslava Némcova, DiS. — vedouci Stiediska terénnich sluzeb

oslovila jsem novou supervizorku pani Vi¢kovou
25. 4. 2026 probéhne Potravinova sbirka
zavazime vice terénu + AD + NDC

vyfesit tvazky na STS

krizovy byt — stale fe§ime

klienti agresivni

Be. Jana Klimova — vedouci Protialkoholni a protitoxikomanické zachytné stanice

Mgr.
®

v roce 2025 — 192 zachycenych - 37 Zzen, 155 muzd
nejvice zachycenych je z izemi mésta Piibram
personalné stabilni

Jana Benova — vedouci Socialni poradny

personélné stabilni — ale nedafi se najit psychologa

od 9/26 Détsky pravodce svétem rozvodu

dobra spoluprace s Konsorciem dluhovych poraden — 24. 2. prob&hne schiizka s panem
starostou

11. 3. 2026 probchne 1.€lenska schlize Konsorcia dluhovych poraden

probiha setkavani na Ufadg prace s dlouhodobé nezamé&stnanymi

13. 3. 2026 prob¢hne Seniorska akademie — pfednaska dluhova gramotnost

od 1/26 velka novela rodinného prava

probéhla schizka se soudkyni Okresniho soudu v Piibrami Mgr. Botfikovou a soudni
socialni pracovnici Mgr. Leopoldovou — dohoda vzajemné spoluprace

problém s Méstskou policii ohledné parkovani u Uranu — dostavame pokuty, i kdyZ mame
cedulky Parkovani povoleno — stale podavam vysvétleni

pokracuje spoluprace s véznici — velkd poptavka — nutné vyiesit zplsob dopravy

Bohuslav Kazda — vedeuci provozu

probéhlo nahradni $koleni BOZP a poZarni ochrany
v 3/26 prob&hne $koleni Fidi¢t — referenéni prikaz — poslu e-mail — potiebuji seznamy lidi,
co pottebuji skoleni
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probéhne st&hovani pi. Kverkové v DPS 5 do novych prostor. Jak to bude s mistnosti Fidi¢a?
Kam se da ctecka?

dojde k ptedani nového sluzebniho vozu Ford Tourneo

zprava od hasi&l — vie pro DS mame platné a schvalené

personaln¢ stabilni

Bc. Hana Javorska — vedouci zdravotniho iseku Domov seniori

od 1/26 navazana spoluprice se Veobecnym lékafem — hodné Spatna. Resime

od 3/26 nastoupi nova vieobecna sestra

od 4/26 nastoupi nova stani¢ni sestra — kone¢né budu mit zastup

vSichni klienti nao¢kovani na chipku

klientela starne — nabirame dalSi klienty

kdo schvaluje pracovni Girazy? Aktualng pi. Slezakova na DPN. Je to u¢elové a nebyl u toho
svédek — Zdlezi na rozhodnuti zaméstnavatele. Ing. Bambasovd + Mgr. Cipra — svédek tam
byl. Bc. Javorska nebyl. Ing. Bambasovd nerozporovali jsme kvili svédkovi. Mgr. Cipra
také si myslim, Ze to je ucelové. Ing. Bambasovd + Mgr. Cipra — provéfime.

Marcela Kraftova — vedouci kuchyné Domov seniori

personalné stabilni
stravovaci komise probiha kazdé 3 mésice
pracuji s portalem a kartami

Mgr. Be. KateFina BroZikova, DiS. — vedouci Pecovatelské sluzby

Odborn4 platforma — www.sendvicovagenerace.cz — Mgr. Sekaninova oslovena se Zadosti
o spolupréci jako socidlni pracovnice a ¢lenka odborné platformy — jedna se o zapojeni
v oblasti socidlniho poradenstvi za CSZS mésta Pfibram. Na webovych strankach platformy
bude zvefejnén odkaz na CSZS. Pani feditelkou schvaleno

piani pro klienty PS — nové zavadime univerzalni pténi od pani feditelky. Nové se budou
od 3/26 predavat nové darky — reklamni pfedméty CSZS

Cygnus — probéhlo prvni vyGétovani, za nas Gsp&in¢ zvladnuto. S Ing. Kralikovou jsme
nastavili konkrétni poZadavky a rozsah potfebnych vystupii. S Ing. Bambasovou jsme se
domluvili k redukci pivodné predbézné domluvenych dolozek (Cast byla duplicitni
a zbyte¢na). Nyni je nastaveni jasné definovano a uzavieno

reakce klientti na nové vyaétovani — zvySeny podet dotazi k podobé vytictovani, vizualng
piisobi jako klasick4 faktura na cely list (vyraznd zména pro klienty oproti pivodnimu
formatu). Klienti &asto vyjadiuji nejistotu a obavy, zda-li je dokument v potadku a jak s nim
maji nalozit — &ast&j3i osobni i telefonické dotazy. Vnimédm to jako pfirozenou reakci
na zménu systému, nicméné administrativni zat€Z je v tomto obdobi zvySena

dofegit s ing. Bambasovou vyaétovani a mazéni dluhd — kdo, jak (postupné &i hromadng)
fikce nebo realita?

tento tyden prob&hne vyb&rové Fizeni na pecovatelku

dekuji za zmény na personalnim odd&leni — za mé& super rozhodnuti

Centrum socidlnich a zdravotnich sluieb mésta Piibram, T: 318 629 057 « E: info@centrumpribram.cz - www.centrumpribram.cz
Brodska 100, 26101 Piibram Vil ID datové schranky: dvdké2u - I1C: 47067071 - DIC: C247067071



Strana 4 (celkem 5)

schiizky s Cygnusem — i nadale probihaji pravidelné tydenni schiizky. I po tfech mésicich
se objevuji dotazy z na$i strany, coz je ze strany Cygnusu vniméno s piekvapenim,
nicméné proces stale dolad’'ujeme.

statistika peCovatelek — vytizenost peCovatelek — od 1/26 budu statistiku zpracovavat ja.
Souhlas mam od pani feditelky i ing. Bambasové. Divod: pi. Kralova nema k potfebnym
datiim pfistup

zahajujeme praci s novym supervizorem — smlouva je uzaviena na zkuSebni obdobi
na 3 mésice. Supervize intenzivné fesime s Mgr. Ciprou

potiebuji dofesit organizaci pedikdry s pani feditelkou a Mgr. Ciprou. Termin stanoven
na pristi tyden

elektronické schvalovani dochdzky v Cygnusu — pouZivime a mame schvéleno
elektronické podepisovani vykazi pies aplikaci. PoZzadala jsem o pfislusna opravnéni -
povedlo se. Nicméné, kdyZz vytisknu, nic na papife neni.

Potfebuji domluvit findlni nastaveni procesu (nemame licenci na vyjimky- bude se Fesit
néjak centralng???.). '

Navrhovany postup:
1. Odeslu zaméstnancum vykaz dochazky v systému ke schvaleni.
2. Zaméstnanci vykaz potvrdi (pfes mobilni aplikaci nebo pocitac).
3. Nasledn€ potvrzeny vykaz vytisknu (zaméstnanci jiz znovu nepodepisuji).
4. Doplnim ptipadné ptilohy (dovolenky, propustky, nahradni volno apod.).
5. Kompletni podklady ode$lu mzdové ucetni.
o Vystup bude fyzicky bez vlastnoruéniho podpisu (schvaleni prob¢hne elektronicky
v systému). MozZnost feSeni: opatfit vykaz razitkem typu ,,Odsouhlaseno v systému
Cygnus“ jako administrativni potvrzeni.
Je tento navrzeny postup z vaseho pohledu realizovatelny a akceptovatelny?
Vyjimky (dovolena, propustky apod.): nemame licenci- musi se dokoupit
e Cygnus umoziiuje jejich elektronické schvalovani.
e Schviéleni je zaznamenano pfimo v systému (uvedeno pod dochazkou).
¢ Nevznika samostatny papirovy doklad — evidence probiha pouze elektronicky.
o Ples seniord probéhne 15. 4. 2026 — kulturni centrum Zada o spolupraci s pfipravou gulase
a zajisténi dvou osob — gulds schvdlen. Zucastni se tradicné Mgr. BroZikova a pi. Krdlovd
e (tecka na DPS 5 - probehne stéhovani? Kdy, jak, kdo... potfebuji info, abych mohla
reagovat a pfipadné dofesit navazujici veci. ..
¢ stale nemam finalni vyjadreni k mailu z ledna- pretazeni dat z Jamesna. V poslednim mailu
jsem Zadala, abychom se dohodly co a kdo- nikdo na to ani neodepsal
e Pavucina problém — nastéhovala do spole¢nych prostor smradlavy koberec, zakopava se
o n¢j a odird se o nové namalovanou sté€nu, pracovnici Pavuéiny ani navstévnici se
nepfezouvaji, vSude je mokro a $pina se do koberce zaslapava. Uklize¢ka je z néj taky
hotova. Prosim, $lo by to né&jak vyfesit, aby se koberec odst€hoval? Dékuji — vyresi
Mgr. Némcovad
o Probéhlo jednani s OSVZ a starostou ohledné pridélovani domi/bytd zvlastniho urceni.
V piipadé¢ zajmu mohu podat bliz$i informace
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Mgr. et Bc. Tomas Cipra, DiS. — Vedouci uisekit a kvality sluZeb

na DS probéhla certifikace kvality — obhdjeny 4 hvézdy — dékuji za metodiku Be. Klimové
od 4/26 organizatni zmény na DS — pfijmou se nov€ koordinatorky pitimé péce
a zdravotniho tseku — Be. Javorska budeme potiebovat auto

aktudlné nékteré neschopenky dlouhodobé

Mgr. Barbora Vackova — Feditelka CSZS

1. tyden v beznu 2026 Cerpani homeoffice
krizové bydleni STS + AD. Musi byt vzdy za CSZS 100% stanovisko. Mgr. Némcova
a Mgr. Puskar
asistované bydleni - novy zakon o podpofe bydleni. Probiha jednani s OSVZ. CSZS bude
zadat o povéfeni, tzn. budeme délat asistenci — Mgr. Némcova
KISOS — vsichni zkontrolovat — termin do 28. 2.
inspekce MPSV — vSem dékuji. Nase pfipominky schvaleny — mame leps$i pozici
od 1. 3. 2026 budou vratni na DS nové spadat pod socialni usek DS
od 3/26 navySeni personalu na DS dle instrukci MPSV — nebudou sanitarky, stanou se z nich
POP, osetfovatelka také jiz nebude
bude-li n€kdo z klientli STS chtit zazadat o byt v DPS — Mgr. Némcova posle emailem
informaci s 0daji o Zadateli Mgr. BroZikové, mé v kopii — s platnosti od 1. 3. 2026
na STS bude probihat metodicka dohlidka — domluveno s Mgr. Ciprou a Be. Klimovou
internet na STS — pockame jak bude stabilni pfipojeni, pripadné budeme fesit kabelem
dekuji PS za praci se Cygnusem — dalsi v potadi bude jiné stfedisko
vnitini kontroly — vSichni dodat. Je diileZité psat napravna opatieni s terminem a je nutné
kontrolovat, jestli bylo vSe splnéno a je nutné zapsat o tom zapis. Upozoriiovala na to
inspekce MPSV
12. 3. Bedna — pfiSla pozvanka — kdo ptijde se mnou? Mgr. Némcovd, Mgr. Cipra
Online setkani s KU ohledné DS — Bc. Klimové
dotace z kraje — neoficidlni info o dotaci + rozpocet od zfizovatele
rekonstrukce ¢i investiéni akce — vzdy si nejdiive odsouhlasi vedouci stiediska a vedouci
provozu a aZ poté pujde na feditelstvi
projekt Cena Ktesadlo — dobrovolnici — nemame koho nominovat
systém porad na stfediscich — kdy, jak &asto,.... — vSichni poslat do 28. 2.
Mgr. Benové dékuji za dluhového patrona
19. 6. Seniorska akademie - zudastni se Mgr. Vackova a Mgr. Cipra
zmény na OSVZ — pi. Cornyjova — ma na starosti ubytovny, pi. Stikova (pi. Plecita a pi.
Mudrova) — opatrovnictvi, pi. LukeSova a pi. Pfibylova — DPS. Pi. Pfibylova — DS.
od 1. 1. 27 — nové& ostra verze spisové sluzby — v 5/26 zmény — analyza, budeme védét vic
26. — 27. 3. probéhne Skoleni vedoucich pracovnikit manazerskych dovednosti a tymové
spoluprace — pravdépodobné na SeniorPointu
vysledky anket

v’ stravenkova karta - zdstava

v masaze — nav§téva maséra pfimo v jeho salénu

v multisport karta - ne
dékuji za spolupraci na akcich

Mgr. Barbora Vackova v. r.
feditelka CSZS

Zpracovala: Marta Kralova, dne 20. 2. 2026
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Vypoéet hodin DPP a DPC

DPP - dohoda o provedeni prace

300 hodin, dovolena se nezapocitava, tj. 300 hodin prace

DPC - dohoda o pracovni ¢innosti

maximalné 0,5 Uvazek po dobu trvani celé dohody v¢. dovolené

posoudit rezim, v jakém pracuje — polovina ze 40 hodin, z 37,5 hodin nebo 38,75 hodin
priklad — dohoda uzaviena 11. 7. a trvd do 31. 12., tj. 174 dnd

pocet tydnii = 174/7 = 24,86 tydni

pracovni doba 20 hodin tydné tj. 20 * 24,86 tydne = 497,20 hodin = 497 hodin

v reZimu 37,5 hodin tydné (nepretrZity provoz) to bude 18,75 * 24,86 tydné = 466,12 hodin = 466
hodin



