% CENTRUM SOCIALNICH A ZDRAVOTNICH SLUZEB MESTA PRiIBRAM

Zapis z 3. porady vedoucich pracovnikl ze dne 18.10.2022

Pritomni: Mgr.Cipra, DiS., Ing. Bambasova, Bc. Klimova, Bc. Pavli¢kova, Dis., p. Kazda,
Mgr. Snypsova, MBA, Bc. Némcova, DiS., Mgr. Benova, Mgr. Prochazkova, Bc.et Be. Brozikova DiS.,
Bc. Nesvagcilova DiS., pi Svadlenova

Mgr. Tomas Cipra, DiS — reditel

- Planovana porada méla pavodné byt posledni poradou, kdy je Mgr. Cipra ve funkci feditele
organizace. Ov§em situace se jesté trochu zménila. Do doby, nez bude vybran novy statutarni
zastupce, tak bude Mgr. Cipra povéfen vedenim organizace.

- Ze zastupitelstva vyplynulo, Ze starostou je i nadale Mgr. Konvalinka. Prvnim mistostarostou byl
zvolen Bc. KarpiSek a druhym mistostarostou se stal p. Peterka. Socialni oblast a Skolstvi
zUstava v gesci pana starosty. V zastupitelstvu je 5 zastupiteltl za ANO a 2 za ODS.

- Ve ¢&tvrtek pfi schizce s p. starostou se bude projednavat vyhlaseni vybérového fizeni na pozici
feditele CSZS. Minuly tyden pfi schizce uz se davaly dohromady jména lidi, ktefi by v této véci
mohli byt osloveni. Pokud by nékoho z pfitomnych vedoucich napadlo, jeSté néjaké jméno, tak
Mgr. Ciprovi idealné 18.10. zaslat do e-mailu. Do vybérového fizeni se mdzou pfihlasit i vedouci
sluzeb CSZS.

- Mgr. Cipra v organizaci zlUstava. Po ukonéeni povéfeni vedeni organizace prejde na pozici
vedouciho personalniho oddéleni. Tato pozice je nutna hlavné kvuli zefektivnéni a zkvalitnéni
prace personalniho oddéleni v plném rozsahu.

- Info k novému domovu seniorl — plan byl otevfit 14.9. a do dnesSniho dne domov jesté otevieny
neni a v tuhle chvili je to cca tyden na katastralnim ufadu, aby to byl teprve zapsan. V pfipadé
dotaz(, pro¢ jeSté neni otevieno, vSechny dotazy sméfovat na mésto. Bude vypocitana ztrata a
bude narokovana oficialni cestou v ramci rady mésta.

- Odmeény pro zaméstnance — vypada to, ze odmény budou a vzhledem k tomu, ze neni otevieny
novy domov senior(, tak je to s otaznikem.

- Facilitace — v rozpodtu jsou k dispozici penize pfimo uréené na tuto aktivitu. Je to urcita forma
teambuildingu (podpora tymu) a vice informaci jes$té obdrzite. Jedna se o 16hodinovy seminafr.
Pfinosem seminafe je zlepSeni komunikace a pochopeni jednotlivych osobnosti v tymu.

Mgr. Jitka Snypsova, MBA — vedouci DS a RHS

Oblasti:

1. Informace o provoznich zalezitostech:
e Projekty OPZ na provoz DS Beru$ky lll. a DS Sluni¢ka Ill.,
e Financovani DS

2. Rekonstrukéni prace
3. Personalni zmény - aktualni
4. Vize pro dalSi obdobi
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Resena témata:

1. Projekty ESF — OPZ — platnost dvou projektd, uréenych na provoz DS Berusky lll. a DS
Sluniéka IIl. ukonéeny k do 28. 2. 2022. Kontrola z MPSV CR na éerpani obou uvedenych
dotacnich tituli probéhne 21. — 22. 11. 2022. Financovani od 1. 1. 2022 v DS je zajiSténa v
ramci tzv. normativniho financovani na obsazené kapacitni misto v DS. RHS financovan
plné zfizovatelem.

2. Rekonstrukéni prace — prvni etapa rekonstrukce elektroinstalace a svételnych obvodi
probéhla v letnim obdobi. Zafizeni bylo uzavieno od 17. 6. do 31 8. 2022. Déti byly v letnim
obdobi pfi spInéni podminek pfijaty do pfibramskych MS v ramci prazdninového provozu
po dohodé se zfizovatelem, odborem $kolstvi a feditelkami MS. V letnim obdobi probéhla i
rozsahla revitalizace zahrady, likvidace jedovatych rostlin a kefd, natéry hernich prvka na
venkovni hraci plose déti. Natéry topeni, dvernich zarubni, zabradli a dalSiho potfebného
vybaveni v interiéru DS a RHS. Modernizace a obnova ¢asti vybaveni v DS Berusky.

3. VSechny déti byly odhlaseny k 17. 6. 2022. Nové prijeti déti od 1. 9 2022. Nové
prihlasenych déti je aktualné 58.

o Celkem prijatych déti v DS Berusky: 20, v DS Slunic¢ka 24 déti. V RHS 14 déti, dvé
déti jsou v pfijimacim fizeni. T¥i déti vyzaduji specialni péce a podporu.

e V obou DS je zcela naplnéna kapacita a tudiz zajiSténo i normativni financovani z
MPSV CR na tzv. obsazené kapacitni misto. V DS Berusky jsou vSechny déti mladsi
tii let. V DS Slunicka je aktualné 18 déti mladSich 3 let. Tii déti jsou 4-leté. Nizsi
vék je v priméru k 1. 9. 2022 i u déti z RHS. Nejstarsi je dité ve véku 4 roky s vyssim
potiebou indivudalni podpory.

e Stravné — statistika k 30. 6. 2022: celkem odebrano 4991 obédu, zaméstnanci 1566 a
déti 3425 obédd. Odpolednich svacin 3425, dopolednich svacin bylo odebrano:
3500.

4. Aktudlni protiepidemicka opatfeni: dodrZovana je zvySena dezifekce a myti rukou, dezinfekce
v8ech prostor, v€etné pravidelného ozénovani.

5. Aktudlni personalni zmény: Vypsano bylo vybérové fizeni na opétovné volnou pozici Skolnice v
DS. Ukonéeni DPC dopliikové peduijici osoby na jeji Zadost, ekonomické divody. Od 1. 8. 2022
odesla jedna pedujici osoba z DS Sluni¢ka do SD. Nahradila ji pracovnice /zdravotnik/ z RHS, na
jako dopliikovou pecéujici osobu pro nadstandardni aktivity déti. Od 1. 9. 2022 zména pracovni
pozice z prakticka sestra na pecujici osoba v RHS, ostatni pracovnici v RHS jsou zdravotnicti
pracovnici. Vyhledové po dohodé se zfizovatelem zvazit transformaci RHS s ohledem na to, Ze
sem dochazeji i déti zdravé a moznost vice-zdrojového financovani. Na zvazeni byla vedeni
mésta predkladana i moznost Cerpani finan¢nich prostfedk z IROP pro ucely rekonstrukce a
transformace.

6. Dne 27. 9. 2022 nas navstivili pracovnici z MPSV CR s reportérem, natoden byl Zivé tzv.
Medailonek o &innosti naSich DS a prezentace medailonku i €innosti v praxi bude realizovana na
zakladé osloveni metodickou MPSV CR pro DS vedouci stfediska pfimo na Konferenci k
ukonceni projektd - Implementace DS z ESF, OPZ dne 8. 11. 2022, /potfeba bude vystavit
cestovni prikaz pro tyto gely/. Byli jsme pracovnici, metodickou MPSV CR osloveni k této
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Ucasti, protoze jsme na zakladé dobré praxe byli vybrani jako pfikladné DS v Sir§im kontextu ve
smyslu sluZeb, koordinace, fungovani, atd.. Metodicka z MPSV CR byla velmi spokojena s
filozofii obou DS, pfistupem personalu, vybavenim, dalSimi provozné technickymi podminkami i
koordinaci ¢innosti personalu a PVP.

7. Od zafi neni volny termin pro navstévy solné jeskyné s détmi, provozovatel nam i pfes pfedchozi
pfislib nerezervoval zadny termin z davodu nerentability, budou vyvijena dalSi intenzivni jednani
pro obnoveni moznosti s détmi do solné jeskyné ve druhém pololeti dochazet.

8. V pIném rozsahu nabyla uG€innosti povinnost vzdélavani pecujicich osob a vykazovani jejich
trestni beztihonnosti i zdravotni zpUsobilosti, prokazovani min. 1 x za 2 roky.

9. Zajem o sluzbu je dlouhodobé velky, coz nas velmi téSi, zvySena byla Cetnost informaci
podavanych od nas ZZ déti, mimo jiné i  prostfednictvim webu. Zména loga a formalnich
nalezitosti dokumentu.

10. Vize pro dalSi obdobi — reagovat flexibilné na situaci v ramci rozvoje stfediska jako celku v
souladu s SQ, dale pak v oblasti prevence infekénich onemocnéni a popf. stanovenych
mimoradnych opatfeni. V roce 2023 v Ilété pak realizace druhé etapy rekonstrukce
elektroinstalace a svételnych obvoda, pfipadné dalSich provoznich zmén ve spolupraci se
zfizovatelem. Probihaji intenzivni jednani s odborem investic a rozvoje mésta PB, konkrétné
s panem Luk$anem, ohledné zajisténi projektové dokumantace vSech potfebnych podkladi
a priprav.

Dalsi vize:

e Zachovani standardd kvality sluzeb stfediska i v dalSim obdobi. Flexibilné FeSit
provozni, personalni potieby, podminky a zmény spojené s novelou legislativy.

e Prosime o analyzu financovani k 30. 6. 2022 pro vize a planovani vydaju na dalsi
obdobi.

e Uzavieni dohody DPP nebo DPC s daldi pedujici osobou — doplfikové pro
splnéni povinného poctu pecujicich osob nebo posileni v dobé& adaptace déti a
pfi aktivitdch vyZadujicich zvySeny dohled nad détmi v souladu s SQ.

e Doplnéni mobiliafe, vybranych hracek, vybaveni, didaktickych pomulcek a
venkovnich hracich prvk.

e Motivace zaméstnancd k prabéznému rozvijeni odbornych kompetenci,
aktivnimu, vhodnému pfistupu i k détem s rlznymi SVP. Metodické vedeni v
péci a podpore déti s SVP, vedouci stfediska ve spolupraci s fyzioterapeutkou.

¢ Neustale ladit kvalitu klimatu stfediska v celkovém kontextu, se zamérenim na to,
aby se nejen déti, ale i zaméstnanci citili v naSem stfedisku dobfe, pfijemné
a bezpelné. Supervize planovana na listopad a prosinec 2022. BlizSi termin
nema pani supervizorka volny. Plan realizace je jinak cca 1x mési¢né, v pfipadé
potfeby €astéji. Individualni supervize dle potfeby zaméstnancu.

e Zameéstnanci jsou nadale pribézné seznamovani se standardy kvality
a provérovana je i jejich znalost v&etné praktické implementace.

e Dékujeme vSem za spolupraci, podékovani patfi panu Fediteli, ekonomickému,
persondlnimu Useku CSZS a pfedevsim zfizovateli, zejména panu starostovi za
skveélou spolupraci, vstficnost a koordinaci €innosti CSZS v Sir§im kontextu.
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11. Prosba o info a sdéleni:
A) Poprosime o pisemné vysledky interniho auditu CSZS, detailnéj$i analyzu pak s ohledem na
stfedisko DS a RHS a jeho fizeni.
B) Informace k novele a aktualizaci Provozniho fadu pro zdravotni sluzby, v souladu se zménou

atd..

Zpracovala dne: 7. 10. 2022 Magr. Jitka Snypsova, MBA

Bc. Miroslava Némcova, DiS. — vedouci STS

- Bc. Némcova si stézuje na IT servis — Spatné nastavené tiskarny, skenery a PC. Pan Krehlik je
informovan, ale stale se jen Ceka a ¢eka. Je to dost nepfijemné pro praci, protoze je to ¢asové
naro¢né pracovat neefektivné diky Spatnému nastaveni PC.

- zarfazeni Iris Kubikové do jiné tfidy podle katalogu praci — pracuje nad ramec svého zafazeni

Bc. Zuzana Pavli¢kova, DiS — vedouci AD

- potieba vymény lednice. Zadanka je napsana. Akutn& jsou potfeba dva sporaky. Né&které
spotrebice byly z dard, ale je potfeba obménit i spotfebi¢e nase. Kuchyné jsou v hrozném stavu
a rekonstrukci kuchyni by mélo provést mésto, ale nejevi o toto zajem

- na AD dlouhodoba pracovni neschopnost jednoho nejmenovaného vratného a druhy vratny dal
vypovéd. Na za&atku listopadu bude vyhldSeno vybérové fizeni na jeho pozici. Pfihlasilo se 10
zajemcu.

- U dlouhodobé pracovni neschopnosti by mozna nebylo od véci nechat udélat mimofadnou

zdravotni prohlidku.

Mgr. Jana Benova — vedouci SP

- SP ukoncila projekt 052 ted se dokoncuje evalvaéni zpravu a zavérecnou monitorovaci zpravu.
018 naSe dluhové poradenstvi s pi Jocovovou minuly tyden probéhla analyza. Novy béh
détského pruvodce svétem rozvodu...8 déti v projektu je dobry pocet. Milostivé 1éto — prominuti
penale a urokld u dluh(i vigéi statnimu sektoru.

- potfeby: dvé kancelafské Zidle a novy notebook pro pravni¢ku a kavovar. Zatim je domluveny s
p. Kiehlikem repasovani.

- p. feditel upozornuje, ze vSichni, co zpracovavaji OPZ projekty musi podle urcitych pravidel 10 let
muze kdykoliv pfijit kontrola a vyzadat si dokumentaci.
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Mgr. Lenka Prochazkova — DS

- az se novy Domov seniorl otevre, tak se teprve ukaze, co vdechno bude jesté potfeba. Takhle se
to neda fict. Ceka se ted na kotel.

- Okna na DS Brezové Hory je dlouholeté téma na adresu mésta, ale stale se v této véci nic
nedéje a stav oken je havarijni.

- zdrazovani — pro srovnani nékolik Domov( seniorll pro srovnani k nahlédnuti pro p. feditele. Bylo
by dobré sjednotit ceny na obou budovach na stejnou €astku. Uvazuje se o maximalni sazbu
z Uhradové vyhlasky. Nové ceny pak zacit pouzivat od otevieni detaSovaného pracovisté
Zezicka. Bylo by to administrativné jednodussi.

- Mgr. Kfizova ke konci listopadu rozvazuje pracovni pomeér, coz bude obrovska ztrata. Na DS na
Bfezovych Horach tudiz nebude socialni pracovnik. Bude muset byt vyhlasené vybérové fizeni
na pozici socialni pracovnice za Mgr. Kfizovou a zaroven bude potifeba pfijmout aktivizacniho
pracovnika. V poméru socialni pracovnik 0,5 Uvazku a aktivizaéni pracovnik 0,5 se sehnat neda.
Bylo by mozné o 0,5 Uvazku navysit socialniho pracovnika? Tuto problematiku je potfeba probrat
na samostatné schiizce (v€etné otazky zdrazeni). Schliizka probéhne v pondéli 24,10. spole¢né
s Ing. Bambasovou.

- Po poradné jsou vSichni U¢astnici pozvani na exkurzi nového Domova senioru
- Dotaz Mgr. Snypsové MBA — Kolik se bude na novém DS platit? 250 K& za den + 205 strava.

Ing. Lucie Bambasova — vedouci EO

- Nejista situace. Diky tomu, Ze novy domov neni otevieny, tak se dost tézko sestavuje rozpocet,
kdyz nemame realna vstupni data. Je to velmi velka komplikace. Naklady byly planovany, ale co
je velky problém, tak pfichazime o pfijmy. Neda se tedy fict na co penize zbydou nebo nezbydou.
Zadanky se odbavuji prib&zné. V soutasné dobé je priority dovybavit novy domov.

- Ing. Bambasova je rada, ze jeSté Mgr. Cipra bude pokracovat ve své funkci. Jesté alespori bude
trochu ¢asu navic na dotazeni planovanych véci. Seznam je vytvorfen, ale stale pfibyvaji nové a
nové body.

-V soucasné dobé nemame hotovost. Byl problém s dotaci ze StfedoCeského kraje. Ocekava se
pfiliv penéz.

- Pi Svadlenova informovala vedoucim pracovnikim zéloZku jednotlivého stfediska a k ¢emu je
dobré, aby méli vSichni zaméstnanci pfistup do zaméstnanecké sekce.

p. Kazda — vedouci provozu

- Do konce roku zadné investice neplanuje. Naplanované jsou jen tfi garanéni prohlidky a jedno
STK. Dale se bude kupovat nova susi¢ka do pradelny PS, protoze oprava stavajici je nerentabilni

- Probéhly pozarni kontroly na jednotlivych stfediscich ve spolupraci s firmou Sehaz p. Kozubikem.
Kontrola byla cilena hlavné na technickou dokumentaci a na revize. Kontrola dopadla dobfe.
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Po vybrani nového statutarniho zastupce se bude dokumentace pfedélavat véetné uprav podle
novel zdkona.

- Auta jsou ve vyborném stavu.
- Mgr. Cipra ma velice pozitivni zpravu — Centrum ziskalo dotaci na automobil s ploSinou pro DS.
- Vlistopadu prob&hne pravidelné Skoleni BOZP

- Na Hradebni 69 jsou neustale problém s lidmi z vefejnosti, ktefi napadaji nase vratné. Vzdy je
potfeba volat Méstskou policii. P. Kazda bude tyto skute€nosti hlasit na STS, protoze pokud to
nas klient peCovatelské sluzby, tak mize byt klientem jiné nasi sluzby. Je potfeba mi prehled.

Bc. Nesvacilova — vedouci NDC a No

- Na stfedisko bude potfeba nova lednice.

- Strom v arealu — ufizli na ném par vétvi a strom z(stal na misté a jedna se o nebezpecny strom,
ze kterého padaji vétve. Je potifeba zjistit, jak to vypada pres odbor zZivotniho prostfedi. Pokud
ten strom spadne, tak pfimo na budovu a jedna se opravdu o vzrostly strom.

- VétSina klientd NDC jsou drogové zavisli lidé a od toho se odviji velky diskomfort zaméstnancu
stfediska, protoze klienti pod drogami jsou velice agresivni a napadaji personal. Neda se s nimi
pracovat, protoze nic nechtéji se svoji situaci délat. Jeden zaméstnanec uz planuje dat vypovéd.
A jeden zaméstnanec zacina mit velké zdravotni problémy.

- Bc. Nesvacilova bude mit s Mgr. Ciprou osobni schizku na FeSeni personalini krize stfediska.

Bc.et Be. Katerina Brozikova, DiS. — vedouci PS

- Bude potfeba nové lino na Bfezovych Horach a dvefe do kancelafe pro stravovani. Pokud je
draZ8i véc naplanovana v investicich, tak je potfeba i tak vystavit na jednotlivé véci Zadanky.

- Zacina byt problém se ¢teckami. Jelikoz uz jsou staré, tak bude potfeba je zacit postupné
obnovovat, protoZe jsou opotifebované zacinaji byt na hranici Zivotnosti. Bude se jednat o velkou
investici, tak je potfeba s tim podcitat do investic, pokud uz se to vi takto dopfedu, aby se to
nefesilo nahle.

Bc. Jana Klimova — metodik a vedouci PPZS

- PPZS je potfeba nutné novy notebook a uUprava provozu (vybirani dovolené). Ing. Bambasova
informuje, Ze je vSe na dobré cesté a vSe Bc. Klimové sdéli.

- Provozni fady — vSechna zafizeni, kterd maji svaleny provozni fad od hygieny od 1.1.2023 —
nova manipulace se véemi odpady nejen tedy s nebezpecnym odpadem. Otazkou je, jak to délat
na stfediscich, kde je minimum odpadu. Jesté se to zjisti. Pi Jezkova bude Bc. Klimovou
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informovat po Skoleni na toto téma. Je jesSté potfeba doladit, aby bylo vSe podle zakonu a
pfedpist. Bc. Klimova navrhuje, Zze by mozna bylo dobré se zamyslet nad navySenim Uhrad na
Azylovém domé. Doplatky na bydleni by navySené naklady pokryt. Napf. jim uhrady zvysSit cca o
10 K& na den.

- VySel novy metodicky pokyn z MPSV na zpracovani hodnoceni kvality socialnich sluzeb. Je to
soucast standardu €. 15. Jsou ted jasné dana kritéria, jak sluzbu hodnotit. Bylo by dobré to do
konce roku zaktualizovat, abychom uz na za€atku roku 2023 zacali hodnotit podle novych kritérii.
Standard ¢. 15 se tedy musi pfepracovat tak, aby odpovidal novym parametrim. Bc. Klimova to
pro vSechny pfipravi, ale bude potfeba se s jednotlivymi sluzbami domlouvat individualné.

- Dotaz Bc. Klimova, zda uz je k dispozici novy povéfenec GDPR, protoze diky tomu, jak je Bc.
Klimova vytizena jako metodi¢ka a vedouci PPZS uz nema &asovou kapacitu na vykonavani
funkce povéience. Novy povéfenec bude od ledna 2023 informuje Ing. Bambasova.

- Vykazovani vystupl kvali efektivité a dotacim z Azylaku je strasné slozity. Mozna by nebylo od
véci oslovit p. Zajice, zda by se do programu nedala pfidat néjaka funkce, ktera vy ziskavani
Udaji zjednodusila. VSechny sluzby socialni prevence to maji pracny. Mgr. Cipra pana Zajice
oslovi. Be. Klimova zpracuje pozadavek.

Zpracovala dne: 21.10.2022
Svadlenova Eva

asistentka feditele

a administrativni pracovnice

Mgr. Tomas Cipra, DiS.
feditel organizace
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