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ZASADY

pro pouzivani fondu
kulturnich a socidlnich potieb

I Uvodni ustanoveni

Organizace Centrum socidlnich a zdravotnich sluzeb mésta Pfibram (dale jen CSZS)
stanovi tyto ,,Zasady pro pouzivani fondu kulturnich a socialnich potfeb®, které stanovuji
podminky pro pouzivani fondu kulturnich a socidlnich potieb a zplsob &erpani poskytnutych
piispévkil pro zaméstnance a rodinné ptislusniky v souladu s vyhlaskou ¢&. 114/2002 Sb., o
fondu kulturnich a socialnich potieb, v platném znéni (dale jen ,,vyhlaska o FKSP*).

Za rodinného pfislusnika se pro ucely poskytovani prispévki zfondu kulturnich a
socialnich potfeb u CSZS povazuje: manzel, manzelka, registrovany partner, partnerka, druh,
druzka, nezaopatfené déti vcetné déti svéfenych do péstounské nebo poruénické péce a déti
svéfenych soudem do péfe zaméstnance (dale jen ,,rodinny pFislusnik®).

~ Za neopatfené dit¢ se pro ucely poskytovani pfispévkl z fondu kulturnich a socidlnich u
CSZS povazuje dité¢ do jeho skonceni povinné Skolni dochazky, a poté, nejdéle viak do 26.
roku véku, jestlize

a) se soustavné pripravuje na budouci povoléni, nebo

b) se nemiiZze soustavné pfipravovat na budouci povolani nebo vykonavat vydéle¢nou
¢innost pro nemoc nebo Uraz, anebo

c) z divodu dlouhodob& neptiznivého zdravotniho stavu je neschopno vykonavat
soustavnou vydéle¢nou ¢innost.

d) Po skonfeni povinné Skolni dochazky se do 18. roku v&ku povaZuje za
nezaopatfené dité také dité, které je vedeno v evidenci krajské pobocky Utadu
prace jako uchaze¢ o zaméstnani a nema narok na podporu v nezaméstnanosti nebo
podporu pii rekvalifikaci.

1. Zdpujcky na bytové ucely

Poskytnuti zaptjcek na bytové ucely je v souladu s § 6 vyhlasky o FKSP.

Zameéstnavatel poskytne svym zaméstnancim na zdkladé pisemné smlouvy bezliro¢nou
navratnou pljcku na bytové ucely do maximalni vyse 20.000 K¢ na jednoho zaméstnance.
Bytovymi ucely se rozumi koupé bytového zatizeni, pofizeni bytu pro vlastni bydleni, upravy
bytu, ktery zaméstnanec uziva pro vlastni bydleni apod.
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Tuto pljcku miize Cerpat kazdy zaméstnanec CSZS, ktery ma sorganizaci uzavienu
pracovni smlouvu s trvanim pracovniho poméru delSim nez bude ukonéeno splaceni
poskytnuté pljcky a neni ve zkuebni dobé &i vypovédni lhité.

Ptjcka se poskytuje po podani zadosti zaméstnancem (piiloha ¢ 1) a schvéleni feditelem a
ekonomem CSZS. Zadost si miiZze podat kazdy jednou za dva roky. Pokud viak do konce 8.
mesice prislusného kalendainiho roku nebudou podany Zadosti do vyCerpani maximalni
stanovené rocni Castky, miZe o pljcku Z4dat i ten zaméstnanec, ktery ziskal pujcku
v piedchozim roce, a kterd je plné splacena.

Cekaci lhita je zavisla na prostfedcich fondu. Pii schvalovani se piihlizi k vykonu prace a
k ekonomické a socialni situaci zaméstnance.

Pljcka je poskytovana bezhotovostni formou na zakladé predloZené faktury od dodavatele
a je hrazena pfevodem z u¢tu. Faktura musi byt vystavena v celkové vysi ceny, zaméstnanec
hradi zaméstnavateli rozdil mezi vysi pljcky a fakturovanou cenou. Z diivodu pfipadné
reklamace se vystaveni faktury na zaméstnavatele nevyzZaduje.

Organizace dle svych moznosti poskytuje pijcky zaméstnancim do celkové maximalni
vyse 200.000 K¢ ro¢né.

Pijcka je splacena formou mési¢nich srazek ze mzdy, pii¢emz minimalni splatka ¢ini 800
K¢ a maximélni 2.500 K¢&, pocinaje nasledujicim mésicem po poskytnuti. Srazky jsou
provadény na zdkladé splatkového kalendare, ktery je nedilnou soudasti smlouvy a vyse
splatek se stanovi dle dohody zaméstnance a zaméstnavatele s piihlédnutim k finanéni a
socialni situaci zaméstnance.

Il Stravovdni

Poskytnuti pfispévku na stravovani je v souladu s §7 vyhladky o FKSP.

Zaméstnavatel piispiva z fondu na zavodni stravovani &astkou uréenou dle vnitini
smérnice o zavodnim stravovani zaméstnanci za jedno hlavni jidlo denné pro jednoho
zaméstnance za jim odpracovanou sménu. Za odpracovanou sménu se povazuje odpracovani
alespon 3 hodin. Pracuje-li zaméstnanec ve stanovené sméné vice jak 10 hodin a erpa-li 2
pfestavky na jidlo a oddech, piispiva zaméstnavatel na dvé jidla za odpracovanou sménu.

IV. Dary
Poskytovani darti je v souladu s § 14 vyhladky o FKSP.

Zamé&stnavatel poskytuje penéZni nebo nepenézni dary pfi Zivotnich a pracovnich vyroé¢ich
dle volnych prostfedkt fondu na dary v daném roce do maximalni vyse:

- pfi Zivotnim jubileu 50 let 2.500 K¢
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- pfi Zivotnim jubileu 55 let 2.500 K¢
- pfi Zivotnim jubileu 60 let 3.000 K¢
- pfi Zivotnim jubileu 65 let 2.500 K¢
- pfi 20 letech celkové doby zamé&stnani 2.000 K¢
- pii 25 letech celkové doby zaméstnani 2.500 K¢
- pfi 30 letech celkové doby zaméstnani 3.000 K¢
- pfi 35 letech celkové doby zaméstnani 3.300 K¢
- pfi 40 letech celkové doby zaméstnani 3.500 K¢
- pii 20 letech zaméstnani u zaméstnavatele 2.500 K¢
- pii 25 letech zaméstnani u zaméstnavatele 3.000 K¢
- pfi 30 letech zaméstnani u zaméstnavatele 3.500 K¢

- pfi prvnim pfiznani starobniho nebo
invalidniho dichodu tfetiho stupné 2.500 K¢

Skute¢nd doba zaméstnani se posuzuje dle doloZenych dokladi o zaméstnani
zaméstnancem. Podminka naroku na poskytnuti daru je nejdiive po 2 letech zaméstnani u
organizace, tim je my$lena i doba pfed pfevodem na Centrum socialnich a zdravotnich sluzeb
mésta Piibram. Tato doba je pocitdna i do vyro&i pfi 20 a vice letech zaméstnani u
zameéstnavatele.

Lhitnik Zivotnich a pracovnich vyro¢i vede personalni Usek a vypracovava navrhy na
poskytnuti dard dle téchto zasad, které predklada ekonomce a fediteli ke schvéleni.

V pfipadé€ daru pfi prvnim pfiznani starobniho nebo invalidniho dichodu tretiho stupné je
nutné, aby zaméstnanec tuto skute¢nost dolozil na persondlnim useku, a teprve poté mu
vznikda narok na vyplaceni daru.

Zaméstnavatel poskytuje penézni ¢i nepenéZni dar zaméstnanctim, ktefi jsou dérci krve, a
to do maximalni vyse 500 K¢ za kazdy odbér.

Celkova vyse darii mize ¢init maximalng 15% roéné z pfidélu do fondu na bé&zny rok,
nevycerpané prostiedky na dary v béZném roce se mohou pfevadét do dalsiho roku a byt

pouZity ke stejnému tucelu.

Dary pfevySujici u zaméstnance ro¢ni celkovy limit 2.000 K¢& jsou u zaméstnance
zdanitelnym piijmem a dochazi ke zdanéni v aktudlnim mésici poskytnuti.

V. Rehabilitace

Poskytovani pfispévku na rehabilitace je v souladu s § 4 vyhlasky o FKSP.
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Zameéstnavatel poskytne zaméstnancim provedeni 4 rehabilita¢nich tkonti ro¢né zdarma
v provozovnach vlastni organizace. Pfispévek fondu je v tomto ptipadé v plné vysi.

Na dal3i 4 rehabilitacni tkony poskytne pfisp&vek ve vysi zbyvajici ¢asti thrady do vyse
ceny ukonu pro vefejnost, pficemz zameéstnanec hradi 50% ceny.

V piipadé¢ vyuziti sluzby ,,masaz celého t€la“ se toto povazuje za vyéerpani 2 ukontl.
prip b § ¥ p 1 ycerp

Vzhledem ke skute¢nosti, Ze poskytovani rehabilitaci a masaZzi organizaci nespliiuje
podminku provedeni ukonu ,poskytovatelem zdravotni péce®, bezuplatné plnéni bude
zamestnanci fadné zdanéno v mésici poskytnuti ukonu.

Cerpani tohoto prispévku je formou vystavenych poukédzek zaméstnancim. Poukdzky se
vyhotovuji vzdy pocdtkem roku kazdému zaméstnanci, ktery neni ve zkuSebni dob& & ve
vypovédni lhité. Kazdy nove pfichozi zaméstnanec si musi o vyhotoveni poukazky pozadat a
to nejdfive po uplynuti zkusebni doby. Narok na pocet tkonti se mu adekvatné krati
k pfihlédnutim k délce pracovniho poméru v roce s tim, Ze narok na 1+1 ukon vznikd vzdy
¢tvrtletné. Poukdzka zni na jméno a je nepfenosnd. V piipadé skonceni pracovniho poméru
musi byt vydana poukazka odevzdéna zpét a pfipadné pfecerpani musi byt k datu skonéeni
pracovniho poméru uhrazeno.

VI. Kulturni, télovychovné a sportovni akce

Z fondu lze vsouladu s § 9 vyhlasky o FSKP pfispivat na hromadné kulturni,
télovychovné a sportovni akce pofadané ¢i spolupofadané zaméstnavatelem zaméstnancim a
jejich rodinnym piisludnikim a to az do vyse 100% néklad (mimo bali¢ky aktivit). Pravidla
a vySe poskytnuti budou uréeny u jednotlivé pofadanych akci. (napf. vanoéni besidka,
opékani buitl, plavba parnikem apod.).

VII. Socialni zdpiijcky

Poskytnuti socidlnich zapijéek je v souladu s § 11 vyhlasky o FKSP.

Socidlni bezuro¢na zapijcka k preklenuti tizivé finanéni situace se poskytuje na zakladé
Zadosti zaméstnance (priloha ¢ 2) v mimofadné zavaznych, odiivodnénych a dolozenych
ptipadech.

Kazda zadost se posuzuje a schvaluje samostatné a to tfi¢lennou komisi ve sloZeni: feditel
organizace, vedouci ekonomického tseku a nadiizeny pracovnik zaméstnance.

Pujcka se poskytuje do maximalni vyse 20.000 K¢, pfic¢emz minimalni splatka &ini 500
K¢. Pljcka se vyplaci pouze penézni formou.
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VIII. Prispévek na penzijni pFipojisténi

Piispévek je poskytovan v souladu s § 12 vyhlasky o FKSP.

Zaméstnavatel poskytuje zaméstnancim z fondu kulturnich a socidlnich potieb piispévek
ve vysi 100 K& mésiéné na penzijni pfipojisténi nebo dopliikové penzijni pfipojisténi.

Prispévek je mozné poskytnout zaméstnanci pfi splnéni téchto podminek:

1. trvani hlavniho pracovniho poméru nejméné po dobu 6 mésicti bez ohledu na
sjednanou délku trvani pracovniho poméru ¢i na vysi uvazku,

2. na zéklad¢ pfedloZené smlouvy s penzijnim fondem & pojistovnou. Piispévek
zaméstnavatele musi byt zaveden ve smlouvé (potvrzeni o registrovani zmény) dle
podminek jednotlivych pojistoven,

3. pfispévek je poskytovan nejdiive od nasledujiciho mésice po podani zadosti prip.
tak, jak je uvedeno v potvrzeni o registrovani zmény,

4. prispévek se poskytuje za cely kalendaini mésic v plné vysi, je-li predpoklad trvani
pracovniho poméru po dobu celého mésice. Kongi-li pracovni pomér v pritbéhu
daného mésice, nebo existuje-li k tomu silny predpoklad, piispévek se neposkytne.
Toto ustanoveni se nepouzije, kon¢i-li pracovni pomér dohodou & vyprienim
smlouvy k poslednimu dni kalendainiho mésice.

5. prispévek se vyplaci v aktudlnim mésici, neni poskytovan zp&tné ani predem.

IX. Balicek aktivit

Zamestnavatel z rozpoCtu FKSP vyélefiuje mimo daldi poskytovana plnéni stanovena
t€mito zasadami pro kazdého zaméstnance baliek finan¢nich prostfedki, které muzZe pfi
splnéni podminek Cerpat na rtizné aktivity.

Na balicek ma narok zaméstnanec, ktery neni ve zkuSebni ani vypovédni dobg, pracuje
v organizaci alespori 12 mésicii k datu podani zadosti o prispévek a neni predpoklad ukonéeni
pracovniho poméru v roce poskytnuti pfispévku.

Vyse piispévku ¢ini:
- pfi trvani pracovniho poméru nejméné 1 rok k datu podéani zadosti 2.500 K¢
- pfi trvani pracovniho poméru nejméné 5 let k datu podani zadosti 4.500 Ke.

Bali¢ek Ize poskytnout na riizné aktivity a poskytuje se ve prospéch zaméstnance, p¥ipadné
rodinného prislusnika. Zaméstnanec vyplni zadost (pFiloha ¢. 3) o poskytnuti piispévku, kde
uvede, na jakou aktivitu chce Cerpat a vjaké vysi. Celkovy piispévek lze &erpat bud
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jednorazove, nebo ve vice ¢astech. Zadost schvaluje osoba povéfena feditelem organizace po
posouzeni splnéni podminek personalistkou.

V3echny prispévky se poskytuji pfedem pied kondnim akce a doklad (faktura) musi
znit na zaméstnavatele (nazev, adresa, ICO). Z dokladu musi vZdy vyplyvat, o co pfesné se
jednd, v jakém terminu a z textu musi byt patrné, jakého zaméstnance se pHsp&vek tyka.
Doklad musi byt vzdy v ¢eské mén€ a musi zde byt uvedena plna hodnota plnéni (nebude
akceptovana zalohova faktura). Piipadny doplatek celkové ceny a pispévku zaméstnavatele
zaméstnanec doplaci na ekonomickém oddéleni hotovostni & bezhotovostni formou.
V ptipade bezhotovostni formy se doplatek zasild na ucet ¢islo 879520217/0100, v textu musi
byt vzdy uvedeno jméno zaméstnance. Doplatek je nutny uhradit pfed konanim akce, diive
nebude aktivita zaméstnavatelem zakoupena a zaméstnanci tak umoZnéna.

1. Rekreace - § 8

Za rekreaci se pro Ucely smérnice povazuje rekreacni pobyt ¢i zdjezd zaméstnance a jeho
rodinnych pfislusnik v tuzemsku i v zahrani¢i konany za ucelem rekreace, relaxace,
rehabilitace, sportu a poznavani, dale i détské rekreace a tabory.

Prispévek na rekreaci musi byt uplatnén a ¢erpan vzdy do konce kalendainiho roku s tim,
Ze termin rekreace miize byt uveden do 31. 1. nésledujiciho roku.

2. Dioptrické bryle, kontaktni ¢o¢ky nebo specidlni optické pomicky - § 4

BaliCek lze Cerpat na pofizeni dioptrickych bryli, kontaktnich &ogek, nebo specialnich
optickych pomicek. Podminkou poskytnuti pfispévku je, Ze plnéni neni ani ¢asteéné hrazeno
z vefejného zdravotniho pojisténi ¢i jinou osobou. K nutnosti osvobozeni od dané musi byt
tyto pomiicky pofizeny od zdravotnického zafizeni piipadné na lékaisky piedpis, tato
skutecnost musi byt doloZena a pfiloZena (postacuje kopie) k zadosti o pFispévek.

3. Dentalni hygiena a zubni péde - § 4

Bali¢ek lze Cerpat na preventivni péci na useku dentdlni hygieny a zubni prevenci
poskytované dentdlni hygienistkou a preventivni, léebnou a diagnostickou pé&i na tseku
zubniho Iékarstvi véetné ortodontické péce. Podminkou poskytnuti prispévku je, Ze plnéni
neni ani ¢4stecné hrazeno z vefejného zdravotniho pojisténi nebo jinou osobou. K nutnosti
osvobozeni od dané musi byt tato sluzba poskytnuta zdravotnickym zatizeni, tato skutednost
musi byt doloZena a pfilozena (postatuje vypis z Narodniho registru poskytovateli
zdravotnich sluzeb) k Zadosti o pfispévek.

4. Ockovani proti infekénim nemocem - § 4

Piispévek lze pouzit na olkovani proti infekénim nemocem nehrazené ani &asteénd
z vefejného zdravotniho pojisténi nebo jinou osobou — napf. proti chiipce, klistové
encefalitidé a hepatitidé typu A. Podminkou poskytnuti piispévku je, Ze plnéni neni ani
Céstecn€ hrazeno z vefejného zdravotniho pojisténi nebo jinou osobou. K nutnosti osvobozeni
od dan€é musi byt tato sluzba poskytnuta zdravotnickym zafizeni, tato skute¢nost musi byt
doloZena a pfiloZena (postaCuje vypis z Narodniho registru poskytovateli zdravotnich sluzeb)
k zadosti o pFispévek.
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5. Knihy - § 4
Bali¢ek lze také pln€ nebo ¢asteéné vyuzit na hradu tisténych knih, véetné obrazkovych
knih pro déti, mimo knih, ve kterych reklama presahuje 50% plochy knihy.

6. Kultura-§9

Bali¢ek 1ze Cerpat na vstupenky na kulturni akce a pfipadné i na dopravu na tyto akce. Lze
Zadat na ptispévek na konkrétni akce piip. lze vyuzit nakupu poukazek — kino, divadlo.

7. Télovychova a sport-§ 9

Balicek lze Cerpat na vstupenky na télovychovné a sportovni akce a ptipadné i na dopravu
na tyto akce. Lze Zadat na pfispévek na konkrétni akce piip. lze zde vyuzit nakupu
permanentek a lekei — plavani, brusleni, skipas, fitness a dal3i druhy sportovnich aktivit.

8. Vzdélavani
Prispévek lze vyuzit na Ghradu nakladt uméleckého, jazykového a zajmového vzdélavani,
které neni odbornym rozvojem zaméstnance a nesouvisi s vykonem pracovni ¢innosti.

X. Stiediskovy balicek aktivit

Zaméstnavatel zrozpoc¢tu FKSP vy¢letiuje mimo dalsi poskytovani plnéni stanovena
témito zasadami pro kazdé€ stiedisko ¢i isek balicek finanénich prostedki, které je mozné pii
spInéni podminek ¢erpat na riizné spoleéné aktivity.

Stfediskovy baliCek je uréen na podporu spoleénych aktivit zaméstnancii jednoho stiediska
¢i Giseku na posileni vzdjemnych vztaht a na odpo¢inek, relaxaci &i spoledné vyziti.

Do bali¢ku je mozno zahrnout zaméstnance, ktery je zaméstnan v organizaci minimalné 6
meésict a neni ve zkusebni ani vypovédni dobé. Podminky musi byt splnény k datu podéni
Zadosti o prispévek.

Vyse pfispévku ¢ini na jednoho zaméstnance 800 K¢&.

BaliCek Ize poskytnout na rGzné spoleéné aktivity a poskytuje se pouze ve prospéch
zaméstnanc, nikoliv rodinnych pfislusniki. Bali¢ek je umoznéno Cerpat v poétu zaméstnancii
Jjednoho stiediska ¢i useku minimélné 3 a vice osob tak, aby bylo zohlednéno zafazeni do
smén apod. Pro spoletnou aktivitu mensiho poétu osob je nutno vyuzit balicek aktivit na
zameéstnance dle ¢lanku IX.

Jeden ze Zadajicich zaméstnanct vyplni Zadost (priloha ¢ 4) o poskytnuti piispévku, kde
uvede, ktefi zaméstnanci o aktivitu zadaji, druh aktivity a vysi piispévku. Celkovy p¥ispévek
Ize Cerpat bud’ jednordzové, nebo ve vice astech. Zadost schvaluje osoba povéfena feditelem
organizace po posouzeni splnéni podminek personalistkou.

Vsechny piispévky se poskytuji predem pfed konanim akce a doklad musi znit na
zaméstnavatele (nazev, adresa, ICO). Z dokladu musi vzdy vyplyvat, o co presné se jedna,
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v jakém terminu a z textu musi byt patrné, jakych zaméstnancii se prispévek tyka. Doklad
musi byt vzdy v ceské méné a musi zde byt uvedena plna hodnota plnéni (nebude
akceptovana zélohova faktura). Piipadny doplatek celkové ceny a piispévku zaméstnavatele
zameéstnanci doplaci na ekonomickém oddéleni hotovostni & bezhotovostni formou.
V piipad¢ bezhotovostni formy se doplatek zasila na uget ¢islo 879520217/0100, v textu musi
byt vzdy uvedeno jméno zaméstnance. Doplatek je nutny uhradit pted konanim akce, diive
nebude aktivita zaméstnavatelem zakoupena a zamé&stnanctim tak umoznéna.

Strediskovy baliCek aktivit lze Cerpat na aktivity obdobné v &l. IX. a to — rekreace, kultura,
télovychova a sport.

1. Rekreace-§ 8
Za rekreaci se pro ucely smémice povaZuje rekreadni pobyt &i zdjezd v tuzemsku i
v zahrani¢i konany za ucelem rekreace, relaxace, rehabilitace, sportu a poznavani.

2. Kultura-§9

Balicek Ize Cerpat na vstupenky na kulturni akce a pfipadné i na dopravu na tyto akce.

3. Télovychova a sport - § 9
Balicek lze Cerpat na vstupenky na télovychovné a sportovni akce a piipadné i na dopravu
na tyto akce.

XI. Rozpocet

Rozpocet se sestavuje vzdy na kazdy rok po schvaleni mzdového limitu zfizovatelem.
Vrozpoctu se uvedou planované pfispévky a jejich pouziti v konkrétni vysi. P¥i pouZivani
fondu se postupuje v souladu se schvalenym rozpoctem.

Plnéni rozpoctu je v priibéhu roku sledovano a v pfipadé potieby musi dojit k Gpravé
rozpoctu v jednotlivych poloZkach. V pfipadé vytvofené rezervy z minulych let je tuto mozné
zahrnout do sestavovani rozpoctu. Nebude-li rezerva zahruta piimo do sestavovani rozpoétu,
Ize urcit v prabéhu roku jeji Cerpani na konkrétni ucel.

XII. Zdvérecnd ustanoveni

V piipadé volnych prostiedkt a pfipadnych rezerv fondu lze pfispivat i na dalsi akce dle
vyhlasky ¢. 114/2002 Sb., v platném znéni.

Pfispévky stanovené t€mito Zisadami se vztahuji na viechny zaméstnance pracujici na
zékladé uzaviené Pracovni smlouvy véetné zaméstnankyfi a zaméstnancii na matefské a
rodicovské dovolené do tii let véku ditéte. Prispévky na kulturni akce dle &l. VI je mozno
poskytovat i zaméstnanciim, ktefi ukon¢ili pracovni pomér u organizace z diivodu odchodu do
starobniho ¢i plné invalidniho dichodu.
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Na poskytnuti pfispévka a jiné plnéni z fondu neni narok. P# pouzivani fondu se poskytuje
v souladu se schvalenymi Zasadami a vydaje Ize uskuteéiiovat jen do vyse volnych prostredki
fondu.

Tyto Zéasady nabyvaji G¢innosti dnem 28. kvétna 2021 a zarover se rusi Zasady vydané
dne 3. 11. 2017 véetné piilohy &. 1 — pravidla pro erpani piispévku na sportovni akce ze dne
9.3.2018.

Kontrolou dodrzovani Zasad a erpani piispévkit FKSP je feditelem povéfena vedouci
ekonomického tiseku a pracovnice zajist'ujici prispévky FKSP dle pracovni naplné.

V Pribrami dne 28. kvétna 2021

Mgr. Tomas Cipra, DiS.
feditel Centra socialnich
a zdravotnich sluzeb mésta Piibram

Centrum socidlnich
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IC: 47067071

1D: dvdkB2u

Piiloha ¢. 1 — Zadost o poskytnuti navratné beziro¢né zapljcky na bytové ucely

Piiloha &. 2 — Zadost o poskytnuti navratné bezuro¢né socialni zapiijéky k pieklenuti finanéni
tizivé situace

Ptiloha ¢. 3 — Zadost o poskytnuti piispévku z FKSP — bali¢ek aktivit

Priloha €. 4 — Zadost o poskytnuti pfispévku z FKSP ~ stfediskovy balicek aktivit
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