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VNITRNI PREDPIS
0 zavodnim stravovani zaméstnancu

I. Uvodni ustanoveni

Centrum socialnich a zdravotnich sluzeb mésta Pfibram (dale jen .,Zamé&stnavatel”) poskytuje
dle § 236 zakona ¢&. 262/2006 sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich predpisl, zaméstnancim
cenové zvyhodnéné stravovani formou zavodniho stravovani nebo formou stravovacich
poukazek, jejichz hodnota se nabiji se na stravovaci karty.

Zaméstnavatel zabezpetuje zavodni stravovani vlastni kuchyni pro zaméstnance ve stfediscich
Domov seniort a Détské skupiny a rehabilitaéni stacionaf.

Zaméstnancim stfediska Domov seniorti a Détské skupiny a rehabilitaéni stacionaf, ktefi
vykonavaji praci v dobé, kdy vlastni zafizeni zavodniho stravovéani nepracuje, se poskytuje
stravovani formou stravovacich poukazek.

Zaméstnanci stfedisek Pecovatelska sluzba, Socialni poradna, Nizkoprahové denni centrum a
nocleharna, Stiedisko terénnich sluzeb, Azylovy dim a Protialkoholni zachytnd stanice
odebiraji stravovaci poukazky.

Vnitini predpis o zdvodnim stravovani zaméstnanci se vydava v souladu s vyhlaskou ¢.
84/2005 Sb., o nakladech na zavodni stravovani a jejich ndhradé v pfispévkovych organizacich
zfizenych Gzemné samospravnym celkem, v platném znéni.

11. Poskytovani stravovani

Zavodni stravovani pro zaméstnance je bud’ poskytovano ve vlastnim stravovacim zafizeni,
nebo formou kreditu na stravovacich kartach ve vy$i hodnoty stravovaci poukéazky dle
ustanoveni ¢l. I této smérnice.

Zaméstnanec ma moznost odbéru jednoho hlavniho jidla denné za jim odpracovanou sménu za
snizenou thradu. V piipadé naroku na stravovaci poukazku nalezi jedna poukazka denné za
odpracovanou sménu.

Odbér ob&dt neni povinny a zaméstnavatel umozZiiuje vyuzivat zaméstnanciim ke stravovani
jiné stravovaci zafizeni, k jehoZ navstévé slouzi tficetiminutova piestavka na jidlo a oddech.

Na stravovani mimo vlastni stravovaci zafizeni poskytuje zaméstnavatel piispévek dle
ustanoveni ¢l. I této smérnice.

Stravovani je poskytovano zaméstnanciim v pracovnim pomeéru na zakladé pracovni smlouvy a
dohod mimo pracovni pomér
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Zaktm stiednich 8kol a studentiim, ktefi u organizace vykonavaji ¢innost, ktera je praktickym
vyuc¢ovanim nebo praktickou pfipravou (déle jen ,,praktikanti*) je umoznéno odebirat obédy na
stfediscich s vlastnim stravovacim zafizenim - Domov seniorti a Détské skupiny a rehabilita¢ni
stacionar.

Narok na stravovaci poukazky vznikd automaticky u zaméstnancl pracujicich na zakladé
uzavieného pracovniho poméru.

V ptipadé pracovnikili na dohody mimo pracovni pomér musi pracovnik o stravovaci poukazky
pisemné pozadat, a to nejdiive po 3 mésicich trvani dohody. Stravné se nedopocitava zpétne.

Zaméstnanec nema narok na hlavni jidlo za sniZenou thradu nebo na stravovaci poukazku:
- odpracuje-li pouze ¢ast denni stanovené pracovni doby (méné nez 3 hodiny),
- pfi ¢erpani dovolené na zotavenou, mateiské dovolené a rodi¢ovské dovolené,
- pfi Cerpani nahradniho nebo neplaceného volna,
- je-li vyslan na pracovni cestu a piisludi mu stravné podle zdkona o cestovnich
nahradach,
- pii pracovnich cestach a $kolenich, kdy je zabezpec¢eno plnohodnotné stravovani,
- za dny pracovniho volna pti zédkonem definovanych piekazkach v praci,
- za dny nepfitomnosti po dobu pracovni neschopnosti pro nemoc a po dobu
oSetrovného.
Stravovaci poukazky se vydavaji pfedem dle poctu planovanych smén v mésici. V pfipadé, ze
zaméstnanci nenalezi stravovaci poukazka v daném meésici dle nékterého ustanoveni bodu f) ¢l.
I1. této smérnice, obdrzi zaméstnanec v dal§im mésici upraveny pocet stravovacich poukazek.

II1. Evidence a uhrada obédiu a stravovacich poukazek

Povéfeny zaméstnanec vede piehled o narocich na obéd a na stravovaci poukazky, ve kterém si
zaznamenava nepiitomnost v zaméstnani jednotlivych pracovnikl a pocet odebranych obédi
v uritém mésici. V piipadé pfekroCeni naroku na odbér jidla zaplati zaméstnanec nenarokovy
obéd v plné vysi, tj. bez piispévku zaméstnavatele a fondu kulturnich a socidlnich potieb.
Narok na stravovaci poukazky se #idi bodem 1) ¢l. II. této smérnice.

Zaméstnanci hradi stravné srdZzkou z platu za uplynulé obdobi na zakladé podkladi od
poveéfené pracovnice evidenci obédi zaméstnanct. Tyto podklady musi povéfend pracovnice
poskytnout mzdové ucetni do Ctvrtého dne mésice ndsledujiciho po uctovaném obdobi.
Obdobnym zptsobem se uskuteciiuje uhrada za poskytnuté stravovaci poukazky.

Odhléaseni objednaného hlavniho jidla v kuchyni Domova seniorti je mozné do 10:30 hodin
predchoziho dne, na ktery je hlavni jidlo objednané. V ptipadé vzniku pracovni neschopnosti je
odhlaSeni obéda vyjimetné¢ mozné do 8:00 hodin prvniho dne pracovni neschopnosti.
Odhlaseni obéda bude nahlaseno piislusné pracovnici.

Objednani hlavniho jidla ve stfedisku Détské skupiny a rehabilitaéni stacionaf je mozné do
8:00 hodin téhoz dne, a to pisemné. V ptipadé vzniku pracovni neschopnosti pracovnikii
sttediska je odhlaSeni obéda mozZné do 8:00 hodin prvniho dne pracovni neschopnosti.
Odhlaseni obéda bude nahlaseno piislusné pracovnici stravovaciho provozu stiediska.
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IV. Rozpis prispévki — iihrada obédi

Cena obgda je slozena z nékladli na potraviny a z rezijnich nakladi. Rezijni ndklady jsou
stanovovany 1x roéné dle kalkulace ob&¢dd. Zaméstnanci hradi dle vySe uvedené vyhlasky cenu
potravin a reZijni néklady jdou ktiZi organizace. Zaméstnancim pracujicim na zdklade
pracovni smlouvy je poskytovan ptispévek na stravné z fondu kulturnich a socialnich potieb.
Zameéstnanci pracujici na zakladé dohod mimo pracovni pomér a praktikanti dle vySe uvedené
vyhlasky hradi stravné ve vysi nakladi na potraviny.

Rozpis pfispévki od 1. 6. 2022 je nasledujici:

Stiedisko Domov seniort:
e Niklady na potraviny na obéd jsou 40,00 K¢

- prispévek z fondu kulturnich a socialnich potieb 13,00 K&
- zaméstnanec hradi 27,00 K¢

Stredisko Détské skupiny a rehabilitani stacionaf:

e Naiklady na potraviny na obéd jsou 35,00 K&

- piispévek z fondu kulturnich a socialnich potieb 12,00 K¢&
- zaméstnanec hradi 23,00 K¢

V. Rozpis prispévkii — stravovaci poukazky

Kalkulace poplatku zavodniho stravovani se fidi dle Vyhlasky ¢. 84/2005 Sb., o nékladech na
zavodni stravovani a jejich thradé v pfispévkovych organizacich zfizenych uzemnimi
samospravnymi celky ze dne 14. 2. 2005, ve znéni pozdé&jsich predpisii.

Vlastni stanoveni vyse thrady stravného:
e Hodnota poukazky od 1. 6. 2022 je 80,- K¢

- pfispévek z fondu kulturnich a socialnich potreb 13,00 K¢
- zaméstnanec hradi 27,00 K¢
- naklady organizace 40,00 K¢

VI. Zavéreéna ustanoveni

Kontrolou dodrzovani této smérnice povéfuje feditel organizace vedouci ekonomického useku.
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Tento Vnitini piedpis nabyva platnosti a G¢innosti dnem 1. 6. 2022 a zaroven se timto rusi
Vnitini pedpis o zdvodnim stravovani zaméstnancu ze dne 31. 8. 2020.
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